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INTEZMENYKOZI MEGALLAPODASOK

Megillapodds az Eurépai Parlament és a Bizottsig kozott

az 4tlithatésdgi nyilvantartdsr6l az Eurdpai Unié politikdinak kialakitisiban és végrehajtisiban
kozremiikodd szervezetek és onfoglalkoztaté személyek szdmdra

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI BIZOTTSAG (,a felek”),

tekintettel az Eurépai Unidrél sz6l6 szerzSdésre és kiilondsen annak 11. cikke (1) és (2) bekezdésére, az Eurdpai Unid
miikodésérdl sz6l6 szerzédésre és kiilonosen annak 295. cikkére, valamint az Eurépai Atomenergia-kdzosséget 1étrehozd
szerz6désre (a tovabbiakban egyiittesen: a Szerzédések),

mivel az eurdpai politikai dontéshozok nem a civil tarsadalomtol elszigetelten végzik munkajukat, hanem nyitott, atlat-
haté és rendszeres parbeszédet folytatnak az érdekképviseleti szervezetekkel és a civil tarsadalommal;

mivel a szerz3dd felek feliilvizsgaltdk az atlathat6sagi nyilvantartdst (a tovdbbiakban: a nyilvantartds), amelyet az Eurépai
Parlament és az Eurdpai Bizottsdg kozott 2011. junius 23-dn létrejott, az Eurdpai Unid politikdinak kialakitdsiban és
végrehajtisdban kozremdkods szervezetek és fuggetlen személyek szdmdra étlithatésdgi nyilvdntartds létrehozdsardl
52616 megéllapodés (') hozott létre, a széban forgé megallapodds 30. pontjanak értelmében,

A KOVETKEZOKBEN ALLAPODNAK MEG:

I. A NYILVANTARTAS ELVI ALAPJAI

1. A nyilvantartds létrehozdsa és mdkodtetése nem befolydsolhatja vagy sértheti az Eur6pai Parlamentnek az EU intéz-
ményei mellett mikodd érdekképviseletek (lobbistdk) tevékenységi keretének fejlesztésérsl sz6lo, 2008. majus 8-i allas-
foglalasaban (%) és a kozos atlathatdsagi nyilvantartasrol szo16, az Eurdpai Parlament és a Bizottsag kozotti intézménykozi
megallapodas megkotésérdl szol6, 2011. majus 11-i hatdrozatdban (*) kitlizott céljait.

2. A nyilvantartds vezetése sordn tiszteletben kell tartani az uni6s jog dltaldnos elveit, koztitk az ardnyossag elvét és a
hatranyos megkiilonboztetés tilalmat.

3. A nyilvantartds vezetése soran tiszteletben kell tartani az Eurépai Parlament képvisel8inek a parlamenti megbizatasuk
korlatozasok nélkiili gyakorldsdhoz valé jogat.

4. A nyilvantartds midkodése nem sértheti a felek hatdskorét vagy elGjogait, és nem érintheti vonatkozd szervezeti
hatdskoriiket.

5. A feleknek torekedniiik kell arra, hogy a hasonlé tevékenységekben részt vevs valamennyi szerepldt hasonléképpen
kezeljék, és egyenld feltételeket biztositsanak az unids politikak kialakitdsaban és végrehajtisiban kozremtikods szerve-
zetek és onfoglalkoztat6 személyek nyilvantartdsba vételéhez.

II. A NYILVANTARTAS FELEPITESE
6. A nyilvantartds a kovetkezSk szerint épiil fel:

a) a nyilvantartds hatdlydra, a nyilvantartds targyat képezd tevékenységekre, definicidkra, 6sztonzdkre és kivételekre
vonatkozé rendelkezések;

b) nyilvantartasi kategériak (I. melléklet);

() HLL191.,2011.7.22,,29.0.
() HLC271.E, 2009.11.12.,48. 0.
() HLC377.E,2012.12.7,,176.0.
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¢) a nyilvantartottaktdl kért informacidk, ideértve a pénziigyi beszdmolasra vonatkozd kotelezettségeket (II. melléklet);
d) magatartasi kodex (II. melléklet);

e) figyelmeztet§ jelzési és panasztételi mechanizmusok és a magatartdsi kédex be nem tartdsa esetén alkalmazandé
intézkedések, ideértve a figyelmeztet§ jelzésekkel, valamint a panaszok vizsgélataval és elbirdlasaval kapcsolatos elja-
rasokat (IV. melléklet);

f) végrehajtasi iranymutatdsok a nyilvdntartottaknak sz616 gyakorlati informacidkkal.

II. A NYILVANTARTAS HATALYA

A nyilvéntartds hatilya ald tartozo6 tevékenységek

7. A nyilvantartds hatilya kiterjed a 10-12. pontban felsoroltaktdl eltér6 minden olyan tevékenységre, amelynek célja
az unids intézmények politikdi kialakitdsinak vagy végrehajtdsdnak, illetve dontéshozatali eljardsainak kozvetlen vagy
kozvetett befolydsoldsa, fiiggetleniil a tevékenység helyétdl és az alkalmazott kommunikdciés csatorndktdl vagy eszko-
z0kt6l, igy attol, hogy ez példdul tevékenységek kiszervezése, a média, szakmai kozvetitGkkel kotott szerz8dések, szel-
lemi mdhelyek, platformok, férumok, kampanyok vagy alulrél épitkezs kezdeményezések révén torténik-e.

ot}

E megallapodas alkalmazdsiban a ,kozvetlen befolydsolds” az unids intézményekkel valé kozvetlen kapcsolat vagy
kommunikdci6, vagy az ilyen tevékenységekbdl kovetkezd egyéb fellépések révén torténd befolydsolast jelenti, a ,kozve-
tett befolydsolds” pedig a kozvetits eszkozokon, mint példdul az uniés intézményeket célzé6 médidn, kozvéleményen,
konferencidkon vagy tdrsadalmi eseményeken keresztiil megval6sul6 befolydsoldst jelenti.

Ezek a tevékenységek kiilondsen az aldbbiakat foglaljak magukban:

— az uni6s intézmények tagjaival és asszisztenseikkel, valamint tisztviselGivel vagy egyéb alkalmazottaival valé kapcso-
latfelvételt,

— levelek, tdjékoztat6 anyagok vagy érvelési és targyaldsi dllaspontok elSkészitését, terjesztését és kozlését,

— olyan rendezvények, megbeszélések vagy promécios tevékenységek, konferencidk vagy tarsadalmi rendezvények szer-
vezését, amelyekre az unids intézmények tagjai és asszisztenseik, valamint tisztvisel6i vagy egyéb alkalmazottai
szdmara kiildenek meghivét, valamint

— onkéntes hozzdjaruldsokat és a tervezett unids jogalkotdsi vagy egyéb jogi aktusokkal kapcsolatos hivatalos konzult-
ciékon vagy meghallgatasokon, illetve egyéb nyilvanos konzultdcidkon valé részvételt.

s

8. A nyilvantartds hatalya ald tartozd, az akér folyamatban 1év8, akdr el6késziileti szakaszban jard tevékenységekben
részt vevd valamennyi szervezetnek és onfoglalkoztaté személynek — jogélldsatdl fitggetleniil — regisztralnia kell a nyil-
vantartasban.

Minden, a nyilvantartds hatdlya ald tartozd, és a jogi és egyéb szakmai tandcsaddst nyujté kozvetitSk édltal szerz8déses
megbizds alapjan folytatott tevékenység révén mind a kozvetit6, mind annak tigyfele jogosult lesz a regisztraciéra. E
kozvetit6knek nyilatkozniuk kell az ilyen megbizast adé valamennyi tigyfelitkr6l, valamint a képviseleti tevékenységekért
tugyfelenként keletkezd bevételrdl a II. melléklet II. szakaszanak C.2.b. pontjaban meghatarozottak szerint. E kévetelmény
nem menti fel az iigyfelet az aldl, hogy regisztréljon, és sajat koltségbecslésében feltiintesse a kozvetitGknek alvallalko-
zasba adott tevékenységek koltségét.

A nyilvintartds hatdlya ald nem tartozé tevékenységek

9. Egy szervezet csak akkor jogosult regisztraldsra, ha olyan, a nyilvantartds hatélya ald tartozé tevékenységeket végez,
amelyek eredményeként kozvetlen vagy kozvetett kommunikacié alakult ki az uniés intézményekkel. A regisztraciéra
jogosulatlannak itélt szervezeteket torolhetik a nyilvantartasbol.

10. A jogi és egyéb szakmai tandcsadds nyujtdsaval kapcsolatos tevékenységek nem képezik a nyilvantartds tirgyat az
alabbi esetekben:

— tandcsadé munka és dllami szervekkel valé kapcsolattartds annak érdekében, hogy az tigyfeleknek pontosabb tdjékoz-
tatdst nytjtsanak valamely 4ltaldnos jogi helyzetrdl vagy egyedi jogi helyzetiikr8l, vagy hogy tdjékoztassik Sket arrél,
hogy valamely egyedi jogi vagy kozigazgatasi 1épés a hatdlyos jog és szabalyozdsi kornyezet szerint helyénvalé vagy
elfogadhaté-e,

— tandcsadds az ligyfelek szdmdra, timogatdst ny(jtva szimukra annak biztositdsa érdekében, hogy tevékenységiik 6ssz-
hangban élljon a vonatkozd joggal,

— {ligyfelek szdmadra készitett elemzések és tanulmédnyok a széban forgd tigyfelek jogi helyzetével vagy tevékenységi
korével kapcsolatos barmely jogi vagy szabalyozasi véltozdsrol,
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— képviselet békélteté vagy kozvetitSi eljaras keretei kozott annak megel8zése érdekében, hogy valamely vita birdsag
vagy kozigazgatdsi szerv elé keriiljon, vagy

— olyan tevékenységek, amelyek az tigyfél tisztességes eljarashoz valé alapvet§ joganak gyakorldsdval fiiggnek ossze,
ideértve a kozigazgatdsi eljarasokban biztositott védelemhez valé jogot, igy jogdszok vagy az adott kérdésben jartas
barmely mas szakértSk dltal végzett tevékenységek.

Amennyiben egy tarsasdg és tandcsadoi félként vesznek részt valamely konkrét jogi vagy kozigazgatdsi tigyben vagy elja-
rasban, az ezzel kozvetleniil osszefiiggs és a meglévd jogi keret megvéltoztatisat nem célzd tevékenységekre a nyilvan-
tartds nem terjed ki. Ez az el8irds az Eur6pai Uni6 valamennyi tevékenységi dgazatara alkalmazandé.

Ugyanakkor a jogi és egyéb szakmai tandcsadds nydjtasdval kapcsolatos aldbbi tevékenységekre kiterjed a nyilvantartas,
amennyiben azok célja az unids intézmények tagjai és asszisztenseik, valamint tisztviselSi vagy egyéb alkalmazottai befo-
lydsolasa:

— képviseleten és medidcidén keresztiil megnyilvanulé tdmogatds vagy érdekképviseleti anyagok nyujtasa, beleértve azok
érvelését és szovegezését is, valamint

— taktikai vagy stratégiai tandcsadds, beleértve olyan kérdések felvetését, amelyek tdrgya és felvetésitk id8zitése az unids
intézmények tagjai és asszisztenseik, valamint tisztvisel8i vagy egyéb alkalmazottai befolydsoldsat célozza.

11. A szocidlis partnerek dltal a szocidlis parbeszéd résztvevGiként (szakszervezetek, munkaltatdi egyesiiletek stb.)
végzett tevékenységekre nem terjed ki a nyilvantartds, amennyiben ezek a szocidlis partnerek a Szerzédésekben rajuk
ruhdzott feladatot teljesitik. Ez a pont értelemszertien alkalmazandé minden, a Szerz8désekben kifejezetten intézményi
szerep betoltésére kijelolt szervre;

12. Az uni6s intézmények vagy az Eurdpai Parlament képvisel6i kozvetlen és egyedi felkérésére végzett tevékenységek,
példaul tényszer( tdjékoztatdsra, adatkozlésre vagy szakért6i véleményre irdnyuld eseti vagy rendszeres felkérések nem
képezik targyat a nyilvantartdsnak.

Kiilonés rendelkezések

13. A nyilvantartds nem alkalmazandé egyhazakra és vallasi kozosségekre. Az egyhdzaknak és vallasi kozosségeknek az
uniés intézményekkel folytatott kapcsolattartds sordn valé képviselete céljabdl 1étrehozott képviseleti iroddknak vagy
jogalanyoknak, iroddknak és hdlézatoknak, valamint ezek egyesiileteinek azonban regisztrélniuk kell a nyilvantartasban.

14. A nyilvantartds nem terjed ki politikai partokra. Az altaluk létrehozott vagy tdmogatott és a nyilvantartds hatélya
ala es6 tevékenységekben részt vev szervezeteknek azonban regisztralniuk kell a nyilvantartasban.

15. A nyilvantartds nem érinti a tagdllamok kormanyzati szolgdlatait, harmadik orszdgok kormdnyait, nemzetkozi
kormdanykozi szervezeteket, valamint ezek diplomadciai kirendeltségeit.

16. A regiondlis kozigazgatasi szervek és képviseleti iroddik nem kotelesek regisztralni a nyilvantartdsban, de regisztral-
hatnak, amennyiben tgy kivnjdk. A régidk egyiittes képviselete céljabol létrehozott egyesiileteknek vagy halézatoknak
regisztrélniuk kell a nyilvantartasban.

17. A 16. pontban emlitetteken kiviil valamennyi, orszdgos szint alatti kozigazgatasi szervnek, igy a helyi és 6nkor-
mdnyzati kozigazgatdsi szerveknek vagy vdrosoknak, vagy ezek képviseleti iroddinak, szovetségeinek vagy halézatainak
regisztralnia kell a nyilvantartdsban.

18. A jogi statusszal vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd, azonban a gyakorlatban szervezett befolyast megvalésitd
és a nyilvantartds hatalya ald tartozd tevékenységet folytaté halézatoknak, platformoknak vagy a kollektiv tevékenység
egyéb formdinak regisztrdlniuk kell a nyilvantartdsban. A kollektiv tevékenység ilyen formdinak tagjai képvisel6t jelolnek
ki, aki az ,Atlathatésagi Nyilvantartas Kozos Titkdrsdgaval” (a Titkdrsdg) valé kapcsolattartasért felel.

19. A nyilvantartasba vételre val6 jogosultsag értékelése tekintetében azokat a tevékenységeket kell figyelembe venni,
amelyek (kozvetleniil vagy kozvetetten) valamennyi unids intézményre, igynokségre és szervre, valamint azok tagjaira és
asszisztenseikre, valamint tisztviselGire és egyéb alkalmazottaira irdnyulnak. Ezek a tevékenységek nem foglaljdk
magukban a tagdllamokra, illetve killondsen a tagillamoknak az Eurdpai Unié mellett miikods éllandé képviseleteire
iranyul6 tevékenységeket.

20. Az eurdpai hédl6zatokat, szovetségeket, egyesiileteket vagy platformokat arra 6sztonzik, hogy a nyilvantartds hatalya
ald tartozo tevékenységek azonositdsara kozos, atlathaté irdanymutatdsokat dolgozzanak ki tagjaik szdmdra. A nevezett
szereplék ezeket az irdinymutatdsokat nyilvdnossdgra hozzdk.
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IV. A NYILVANTARTOTTAKRA VONATKOZO SZABALYOK
21. A nyilvantartdsba vétellel az érintett szervezetek és személyek:
— hozzéjarulnak az dltaluk a nyilvantartdsba vald felvétel céljdbdl kozolt informdcidk nyilvanos adattd valdsahoz,

— vallaljdk a III. mellékletben megallapitott magatartdsi kddex betartdsat, és adott esetben rendelkezésre bocsatjdk az
altaluk betartand6 barmely szakmai magatartdsi kédex szovegét (),

— szavatoljdk a nyilvintartasba val6 felvétel céljabdl kozolt informdcié helytallosagat, és vallaljak, hogy a kiegészitd
informdci6kra, illetve az informdcidk naprakésszé tételére vonatkozdé adminisztrativ megkeresésekkel kapcsolatban
egylittmikodnek,

— hozzédjarulnak ahhoz, hogy a velitkk kapcsolatban érkezett barmely figyelmeztetd jelzést és panaszt a III. mellékletben
megallapitott magatartdsi kodex szabalyai alapjan kezeljék,

— hozzédjarulnak ahhoz, hogy alkalmazzak veliik szemben a III. melléklet szerinti magatartdsi kodex megsértése esetére
vonatkozé intézkedéseket, és tudomasul veszik, hogy a magatartdsi kodex szabdlyainak be nem tartdsa esetén a
IV. mellékletben meghatarozott intézkedések alkalmazhatok velitk szemben,

— tudomdsul veszik annak lehet8ségét, hogy a feleknek — kérésre és az 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet (%) rendelkezéseinek megfeleléen — kozzé kell tenniiik a nyilvantartottak tevékenységével kapcsolatos levele-
zéseket és egyéb dokumentumokat.

V. VEGREHAJTAS

22. Az Eurépai Parlament és az Eurdpai Bizottsdg f6titkarai felel@sek a rendszer feliigyeletéért és valamennyi {6 miiko-
dési szempont tekintetében, tovabbd az e megallapodds végrehajtisahoz sziikséges intézkedéseket k6zos megegyezéssel
hozzék meg.

23. Jéllehet a rendszert kozdsen mdkddtetik, a felek a nyilvdntartast egymastdl fiiggetleniil is hasznalhatjak sajat kiilon
céljaikra.

24. A rendszer miikodtetése érdekében az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Bizottsdg szolgalatai fenntartanak egy kozos
mtkodési strukturdt, a Titkdrsigot. A Titkarsagot az Eurépai Parlament és az Eurdpai Bizottsdg tisztviselGinek egy
csoportja alkotja az illetékes szolgdlatok kozott létrejott megdllapodds alapjan. A Titkdrsagot egy osztdlyvezet§ irdnyitja
az Eurdpai Bizottsdg Fétitkarsagan. A Titkdrsdg feladatai kozé tartozik — a jelen megallapodds keretei kozott — végrehaj-
tasi irdnymutatasok elkészitése, a szabalyok nyilvantartottak altali egységes értelmezésének el8segitése, valamint a nyil-
vantartasba keriil§ tartalmak mindségének nyomon kévetése. A Titkdrsag a rendelkezésre allé6 adminisztrativ eréforr-
sokat a nyilvantartott tartalmak mindségének ellen8rzésére haszndlja, fenntartva ugyanakkor, hogy a szolgaltatott infor-
maécidért vald felelGsséget végsé soron a nyilvantartottak viselik.

25. A felek megfeleld képzési és bels6 kommunikacids projekteket szerveznek, hogy tagjaik és személyi allomanyuk
korében terjesszék a kozos nyilvantartdssal, valamint a figyelmeztetS jelzési és a panasztételi eljardsokkal kapcsolatos
ismereteket.

26. A felek megfelel§ kiils§ intézkedéseket hoznak a nyilvintartasra valo figyelemfelhivds és a haszndlatdnak el8segitése
céljabol.

27. Az Europa-honlapon taldlhaté Atlithatésigi Nyilvantartis weboldalon rendszeresen kozzétesznek a nyilvantartas
adatbazisabol szdrmaz6, alapvetd statisztikai adatokat, és azokat egy felhaszndlébardt keresGprogramon keresztiil hozzé-
férhet6vé teszik. Ezen adatbazis nyilvinos adatai elektronikus, szdmitégéppel olvashaté formdtumokban rendelkezésre
allnak.

28. Az Eurdpai Parlament és az Eurépai Bizottsdg f6titkdrai a nyilvantartds miikodésérdl sz6l6 éves jelentést nytjtanak
be az Eurdpai Parlament illetékes alelnokéhez és az Eurdpai Bizottsdg illetékes alelnokéhez. Az éves jelentés tényszertd
informdcibkat nydjt a nyilvantartdsrol, annak tartalmdrél és fejl6désérdl, és azt a megel6z6 naptari évre vonatkozdan
évente kozzé kell tenni.

(") A nyilvantartottakra vonatkozé szakmai magatartdsi kodex a III. mellékletben megéllapitott magatartdsi kddex elirdsaindl szigoribb
kotelezettségeket is el8irhat.

() Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2001. mdjus 30-i 1049/2001/EK rendelete az Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg dokumentu-
maihoz valé nyilvanos hozzaférésrdl (HL L 145.,2001.5.31., 43. 0.).
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VI. A SZABALYOKAT BETARTO NYILVANTARTOTTAK TEKINTETEBEN ALKALMAZANDO INTEZKEDESEK

29. A nyilvantartds hatdlya ald tartozé szervezeteknek dolgozé vagy azokat képvisel§ személyek szdmdra csak akkor
allitanak ki eurdpai parlamenti belépési engedélyt, ha e szervezetek vagy személyek szerepelnek a nyilvantartdsban.
Mindazonéltal a nyilvantartdsba vétel nem jogosit fel automatikusan a belépési engedélyre. Az Eurdpai Parlament épiilet-
eibe belépésre jogositd, hossza tavi belépési engedélyek kiaddsa és ellendrzése tovdbbra is a Parlament sajit hatdskorébe
tartozd, bels§ eljarasinak része.

30. A felek az e megéllapodds 4ltal 1étrehozott kereten beliili nyilvantartdsba vétel 6sztonzésére igazgatdsi hatdskorik
keretein beliil 6sztonzdket ajanlanak fel.

Az Eurépai Parlament 4ltal a nyilvantartottak szdmara nyujtott 6sztonzések tobbek kozott az alabbiak lehetnek:

— az épiileteibe valé belépés, illetve az eurépai parlamenti képvisel6khoz és asszisztenseikhez, valamint a Parlament
tisztviselSihez és egyéb alkalmazottaihoz val6 bejutds tovdbbi megkonnyitése,

— események megszervezésének vagy tarsrendezésének engedélyezése a Parlament épiileteiben,

— megkonnyitett informdciéatadas, tobbek kozott egyedi levelezési listak,

— részvétel felszélaloként a bizottsdgi meghallgatisokon,

— az Eur6pai Parlament ltal biztositott védnokség.

Az Eurépai Bizottsdg dltal a nyilvantartottak szdmadra nydjtott 6sztonzések tobbek kozott az alabbiak lehetnek:
— nyilvanos konzultdci6k elinditdsakor a nyilvantartottaknak nyujtott tdjékoztatdssal kapcsolatos intézkedések,
— szakért6i csoportokra és egyéb tandcsadd testiletekre vonatkozé intézkedések,

— egyedi levelezési listdk,

— az Eurdpai Bizottsdg éltal biztositott védnokség.

A felek tajékoztatjdk a nyilvantartottakat a rendelkezésiikre 4ll6 konkrét 6sztonzékrél.

VI.. A MAGATARTASI KODEX BE NEM TARTASA ESETEN ALKALMAZANDO INTEZKEDESEK

31. Amennyiben felmeriil a gyant, hogy valaki nem tartja be a III. mellékletben megallapitott magatartdsi kodexet,
barki figyelmeztetd jelzéssel élhet, illetve panaszt tehet a nyilvantartds weboldaldn taldlhaté szabvanyos kapcsolatfelvételi
tirlapon. A figyelmeztetd jelzéseket és panaszokat a IV. mellékletben talalhaté eljardsoknak megfelelSen kezelik.

32. A figyelmeztetd jelzési mechanizmus az Atlthatésdgi Nyilvantartds Kozos Titkrsaga altal a 24. pont szerint végre-
hajtott mingségellendrzések kiegészitésére szolgdld eszkoz. A nyilvantartottak 4ltal szolgéltatott informacidkkal kapcsola-
tos ténybeli hibak vonatkozasdban barki figyelmeztet§ jelzéssel élhet. A jogosulatlan regisztraciokkal kapcsolatban is van
lehet8ség figyelmeztetd jelzésre.

33. Barki hivatalos panasszal élhet, amennyiben felmeriil a gyanti, hogy valamely nyilvdntartott nem tartja be a maga-
tartdsi kddexet, kivéve, ha targyi tévedésrdl van sz6. A panaszt a magatartsi kddex feltételezett be nem tartdsira vonat-
kozé lényeges tényekkel kell aldtdmasztani.

A Titkarsag az ardnyossag ¢és a megfelel§ iigyintézés elveinek megfelel§ figyelembevételével kivizsgalja a feltételezett nem
megfelelést. A magatartdsi kodex a nyilvantartottak vagy azok képviselSi dltali szandékos be nem tartdsa a IV. mellék-
letben megillapitott intézkedések alkalmazdsat vonja maga utdn.

34. Amennyiben a Titkdrsdg a 31-33. pontban emlitett eljirdsok keretében az egyiittmikodés ismétl6dd elmulasztasat,
ismétl6d6 nem megfelel§ magatartdst vagy a magatartdsi kédex stilyos megsértését dllapitja meg, az érintett nyilvantar-
tottat egy vagy két éves idSszakra kizarjak a nyilvantartdsbol, és ezt az intézkedést a IV. mellékletben foglaltak szerint a
nyilvantartasban nyilvinosan megemlitik.
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VIIL. EGYEB INTEZMENYEK ES SZERVEK BEVONASA
35. Az Eurdpai Tandcs és a Tandcs felkérést kap a nyilvdntartdshoz val csatlakozdsra. A felek 6sztonzik az egyéb unids
intézményeket, szerveket és {igynokségeket, hogy referenciaeszkozként maguk is haszndljdk az e megéllapodas altal 1étre-

hozott keretet az eur6pai unids politikdk kialakitdsdval és végrehajtdsaval foglalkozd szervezetekkel és 6nfoglalkoztatd
személyekkel folytatott egyiittm(ikddésitk sordn.

IX. ZARO RENDELKEZESEK

36. Ez a megéllapodds az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Bizottsag kozott 2011. janius 23-dn 1étrejott megéllapodas
helyébe 1ép, amelynek hatalya e megallapodas hatalybalépésének napjan megsztinik.

37. A nyilvantartast 2017-ben feliil kell vizsgalni.

38. Ez a megéllapodds az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatdlyba. A
megallapoddst 2015. janudr 1-jét8l kell alkalmazni.

Az e megallapodds alkalmazasi id6pontjaban mar regisztralt szervezeteknek modositaniuk kell regisztraciéjukat annak
érdekében, hogy a széban forgd id6pontot kovet8 hdrom hénapon beliil megfeleljenek az e megéllapodasbél kovetkezd
Uj el8irasoknak.

Kelt Strasbourgban, 2014. aprilis 16-4n.

az Eurdpai Parlament részérdl az Eurdpai Bizottsdg részérl
az elndk az alelnok

M. SCHULZ M. SEECOVIC
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I. MELLEKLET

Atléthatésdgi nyilvéntartds

Az Eurdpai Unié politikdinak kialakitisiban és végrehajtisiban kozremiikod§ szervezetek és onfoglalkoztaté
személyek

Szakasz Jellemz6k/megjegyzések

I - Szakmai tandcsaddssal foglalkozé irodik/iigyvédi
iroddk/fiiggetlen (6nfoglalkoztatd) tandcsadék

Alszakasz | Szakmai tandcsadassal foglalkozé irodak Olyan cégek, amelyek tigyfelek nevében végeznek érde-
kérvényesitést, lobbizast, érdekképviseletet, koziigyeket
és kozigazgatasi szervekkel valé kapcsolattartast
magukban foglalé tevékenységeket.

Alszakasz | Ugyvédi irodék Olyan tigyvédi irodak, amelyek tigyfelek nevében
végeznek érdekérvényesitést, lobbizdst, érdekképviseletet,
koziigyeket és kozigazgatasi szervekkel val6 kapcsolattar-
tast magukban foglalé tevékenységeket.

Alszakasz | Fiiggetlen (6nfoglalkoztatd) tandcsadok Olyan fiiggetlen (6nfoglalkoztatd) tandcsaddk vagy
tigyvédek, amelyek/akik tigyfelek nevében végeznek érde-
kérvényesitést, lobbizast, érdekképviseletet, koziigyeket
és kozigazgatasi szervekkel valé kapcsolattartast
magukban foglalé tevékenységeket. Ez az alszakasz a
csak egy személybdl 4ll6 gazdilkodd egységek nyilvan-
tartdsara szolgal.

II - Intézményen beliili lobbistdk és szakszervezetek|
gazdasdgi/szakmai szervezetek

Alszakasz | Vallalatok és vallalatcsoportok Olyan vallalatok vagy vallalatcsoportok, amelyek (jogi
statusszal vagy anélkiil) hazon belil sajat céljaikra
végeznek érdekérvényesitést, lobbizast, érdekképviseletet,
koziigyeket és kozigazgatasi szervekkel val6 kapcsolattar-
tast magukban foglal6 tevékenységeket.

Alszakasz | Kereskedelmi és gazdasagi szervezetek Profitorientalt véllalatokat vagy vegyes csoportokat és
platformokat képviselS (maguk is profitorientalt vagy
nonprofit) szervezetek.

Alszakasz | Szakszervezetek és szakmai szervezetek Munkavallaléi, szakmai és dgazati érdekképviseletek.

Alszakasz | Egyéb szervezetek, tobbek kozott:

— egyéb rendezvényszervez$ szervezetek
(profitorientalt vagy nonprofit),

— profitorientdlt  magdnérdekeltségekkel
kapcsolatban allé érdekelt média vagy
kutatdsorientalt szervezetek,

— ad hoc koaliciék és ideiglenes szervezd-
dések (profitorientdlt tagsaggal).

. ____________________________________________________________________________________________________|
III - Nem kormdnyzati szervezetek

Alszakasz | Nem kormdnyzati szervezetek, platformok | Olyan nonprofit szervezetek (jogi stitusszal vagy

és hélozatok, valamint egyéb hasonld anélkiil), amelyek kozigazgatdsi szervektdl, politikai part-

szervezetek. oktdl vagy kereskedelmi szervezetektdl fiiggetlenek. Ide
tartoznak az alapitvanyok, jétékonysagi tevékenységek
stb.

Barmely profit elérésére irdnyuld elemet magaban foglal6
szervezet a IL. szakaszban koteles regisztralni.
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Szakasz

Jellemz6k/megjegyzések

IV - Szellemi mihelyek, kutatdsi és tudomdinyos

intézmények

Alszakasz | Szellemi mthelyek és kutatdsi intézmények | Szakosodott szellemi mdhelyek és kutatdsi intézmények,
amelyek az Eurdpai Uni6 tevékenységeivel és politikdival
foglalkoznak.

Alszakasz | Tudomdnyos intézmények Olyan intézmények, amelyek {8 célja az oktatas, de az
Eurépai Unié tevékenységeivel és politikdival is
foglalkoznak.

V - Egyhdzakat és vallisi kozosségeket képviselé
szervezetek
Alszakasz | Egyhdzakat és vallasi kozosségeket képvi- Képviseleti tevékenységek céljara létrehozott jogalanyok,

sel§ szervezetek

irodak, halézatok vagy egyesiiletek.

VI - Helyi, regiondlis és onkormdnyzati kozigazgatdsi,
egyéb kozjogi és vegyes jogillisi intézményeket stb.
képviseld szervezetek

Alszakasz | Regionalis szervez8dések A 1égidk és képviseleti iroddik nem kotelesek regisztralni
a nyilvantartasban, de regisztrdlhatnak, amennyiben Ggy
kivanjék. A régiok egyiittes képviselete céljabol létreho-
zott egyesiileteknek vagy hdlézatoknak regisztralniuk
kell a nyilvantartasban.

Alszakasz | Orszagos szint alatti kozigazgatasi szervek | Az Gsszes egyéb, orszagos szint alatti kozigazgatdsi
szerveknek, igy a helyi és dnkormanyzati kozigazgatdsi
szerveknek vagy ezek képviseleti iroddinak, nemzeti
szovetségeinek vagy hdlozatainak regisztrdlnia kell a
nyilvantartasban.

Alszakasz | Regiondlis vagy egyéb orszdgos szint alatti

kozigazgatasi szervek transznacionalis
szovetségei és haldzatai

Alszakasz | Egyéb, jogszabaly dltal a kozérdek szolgd- | Egyéb kozjogi vagy vegyes (dllami/magan) jogalldsa

lata céljabol létrehozott kozjogi vagy szervezetek.
vegyes jogdlldst szervezetek
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1. MELLEKLET

A NYILVANTARTOTTAK ALTAL BIZTOSITANDO INFORMACIOK

I. ALTALANOS ES ALAPINFORMACIOK

a) a szervezet neve(i), székhelyének cime és adott esetben briisszeli, luxembourgi vagy strasbourgi cime, telefonszama,
e-mail-cime, weboldala;

b) a szervezetért jogilag felel§s személy és a szervezet nyilvantartds altal érintett tevékenységeiért felelSs igazgatdjanak,
igazgaté partnerének vagy adott esetben {6 kapcsolattartdjanak (azaz az unids tigyekért felel6s vezet8) neve; azoknak
a személyeknek a neve, akik az Eurdpai Parlament épiileteibe sz616 belépési engedéllyel rendelkeznek (*);

¢) a nyilvantartds hatdlya ald tartozé tevékenységekben részt vevd személyek (tagok, személyi dllomdany stb.) és az
Eurépai Parlament épiileteibe 52616 belépési engedéllyel rendelkezd személyek szdma illetve az egyes személyek altal e
tevékenységekkel toltott id6 a teljes munkaidd 25 %, 50 %, 75 % vagy 100 % szazalékos aranyaban meghatdrozva;

d) célok/feladatok — témakorok — tevékenységek — orszdgok, amelyekben tevékenységet fejtenek ki — valamely halézattal
fennall6 kapcsolatok — a nyilvantartds hatdlya ald tartozé altalanos informaciok;

e) tagsag és adott esetben a tagok (személyek és szervezetek) szdma.

1. RESZLETES INFORMACIOK

A. A nyilvdntartds hatdlya ald tartozd tevékenységek
Konkrét részleteket és tdjékoztatast kell adni a nyilvantartottak nyilvdntartds hatdlya ald tartozé tevékenységei altal

megcélzott fontosabb jogalkotdsi javaslatokrol vagy politikakrol. MegemlithetSk egyéb konkrét tevékenységek, példdul
rendezvények vagy publikaciok is.

B. Uniés intézményekhez fiiz6d6 kapcsolatok

a) Magas szint(i csoportokban, tandcsadd bizottsagokban, szakért8i csoportokban, mds, EU éltal timogatott struktd-
rakban és platformokban stb. betoltott tagsag.

b) Tagsdg vagy részvétel az Eur6pai Parlament koz6s munkacsoportjaiban vagy dgazati forumokban stb.

C. A nyilvdntartds hatdlya ald tartozo tevékenységekhez kapcsolddd pénziigyi informdciok
1. Valamennyi nyilvintartottnak a kovetkezdket kell benydjtania:

a) A nyilvantartds hatalya ald tartozé tevékenységekhez kapcsol6do éves koltségekre vonatkozd becslés. A benytj-
tott pénziigyi adatoknak a teljes miikodési évre és a nyilvantartasba vétel dituma vagy a nyilvantartdsba vétel
adatainak éves aktualizdldsa el6tti legut6bbi lezart pénziigyi évre kell vonatkozniuk.

b) Az Eurdpai Uni6 intézményeitSl kapott finanszirozas 6sszege és forrdsa a legutdbbi lezdrt iizleti évben, a nyil-
vantartasba vétel vagy a nyilvantartasbavételi adatok éves aktualizaldsanak id6pontjatdl kezd6d8en. Az infor-
macidknak meg kell felelniitk az eurdpai atldthatdsagi rendszerben szerepld informacidknak (3.

2. A szakmai tandcsadissal foglalkoz6 iroddknakliigyvédi iroddknak/fiiggetlen (6nfoglalkoztatd) tandcs-
adéknak (I melléklet 1. szakasza) ezenfeliil adatot kell szolgéltatniuk a kovetkezkr6l:

a) A nyilvantartds hatalya ala tartozé tevékenységekbdl szarmazé forgalom az aldbbi tabldzat szerint:

Képviseleti tevékenységbdl szarmazo éves forgalom euréban

0-99 999

100 000 - 499 999

500 000 -1 000 000

>1 000 000

(") A nyilvantartottak a nyilvantartdsba vételi eljards végén engedélyt kérhetnek az Eurdpai Parlament épiileteibe torténé belépéshez. Az
Eurdpai Parlament épiileteibe sz616 belépési engedéllyel rendelkezd személyek nevét nyilvantartdsba veszik. A nyilvantartdsba vétel nem
jogosit fel automatikusan a belépési engedélyre

() http:/Jec.curopa.cu/budget/fts/index_en.htm
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b) Azon iigyfelek listaja, akiknek a nevében a nyilvantartas hatalya ald tartozo tevékenységeket végzik. Az iigyfe-
lektdl képviseleti tevékenységekbdl szarmazo bevételeket az aldbbi tabldzat szerint kell feltiintetni:

Képviseleti tevékenységek értéktartomdnya tigyfelenként, éves
felbontdsban, euréban

0-9999

10 000 - 24 999

25 000 - 49 999

50 000 - 99 999

100 000 - 199 999

200 000 - 299 999

300 000 - 399 999

400 000 - 499 999

500 000 - 599 999

600 000 - 699 999

700 000 - 799 999

800 000 - 899 999

900 000 -1 000 000

>1 000 000

¢) Az tgyfeleknek is regisztralniuk kell a nyilvantartdsban. A szakmai tandcsadassal foglalkozé irodak/ugyvédi
irodék/fiiggetlen (6nfoglalkoztatd) tanacsaddk altal az iigyfeleikre vonatkozdan tett pénziigyi nyilatkozat (lista
és tabldzat) nem mentesiti ezen tigyfeleket azon kotelezettségiik aldl, hogy ezen alvéllalkozasba adott tevékeny-
ségeket maguk is szerepeltessék sajit nyilatkozatukban, annak érdekében, hogy elkeriiliék a nyilatkozatban
szerepl pénziigyi terheik alulértékelését.

3. Az intézményen beliili lobbistdknak és szakszervezeteknek/iizleti tirsulisoknak/szakmai szervezeteknek
(I. melléklet II. szakasza) ezenfeliil adatot kell szolgaltatniuk

a nyilvantartds hatdlya ald tartoz6 tevékenységekbdl szarmazé forgalomrdl, beleértve a 10 000 eurénal kevesebb
oOsszegeket is.

4. Nem kormdnyzati szervezetek — Szellemi mihelyek, tudominyos és kutatdsi intézmények — egyhdzakat
és valldsi kozosségeket képvisel§ szervezetek — helyi, regiondlis és onkormdinyzati kozigazgatdsi szer-
veket, egyéb kozjogi vagy vegyes jogillisi intézményeket stb. képvisel§ szervezetek (I. melléklet
III-VI. szakasza) ezenfeliil adatot szolgéltatnak

a) a szervezet teljes koltségvetésérdl;

b) a f6 osszegek és finanszirozasi forrdsok lebontott adatairdl.
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M. MELLEKLET

MAGATARTASI KODEX

A felek tigy itélik meg, hogy valamennyi, veliik egy alkalommal vagy rendszeresen egyiittmiikod6, nyilvantartdsba vett
vagy nem nyilvantartott érdekképvisel§ magatartdsinak meg kell felelnie a jelen magatartasi kédexben foglaltakkal.

Az unids intézményekkel, azok tagjaival, tisztviselSivel és egyéb alkalmazottaival fenntartott kapcsolataikban az érdek-
képviselSk:

a) mindig neviikkel és adott esetben nyilvantartasi szdmukkal azonositjdk magukat, valamint kozlik, hogy mely szer-
vezet vagy szervezetek képviseletében jarnak el; nyilatkoznak tovdbbd az altaluk elémozditani kivint érdekekrél,
célokrdl valamint szdndékokrdl és adott esetben megjelolik az dltaluk képviselt igyfeleket és tagokat;

b) nem szereznek informdciot és nem lépnek fel valamely dontés meghozatala érdekében tisztességtelen tton vagy indo-
kolatlan nyomadsgyakorlds vagy nem helyénvalé magatartds révén, és erre nem is tesznek kisérletet;

¢) harmadik felekkel valé kapcsolataikban nem allitjak, hogy barmilyen hivatalos viszonyban lennének az Uniéval vagy
annak barmely intézményével, nem allitanak hamis informdcidkat a nyilvantartdsba vétel hatdsdrél, amelyekkel félre-
vezetnék a harmadik feleket vagy az Uni tisztvisel8it és egyéb alkalmazottait, és kifejezett engedély nélkiil nem hasz-
naljak az unids intézmények emblémadit;

d) legjobb tuddsuk szerint biztositjak, hogy a nyilvantartasba vételkor és azt kovetSen megadott, a nyilvantartds hatélya
ald tartoz6 tevékenységeik korébe tartozé informdcidk teljes kortdiek, naprakészek és valdsak legyenek; elfogadjak,
hogy a szolgdltatott adatok feliilvizsgélat targydt képezhetik, és villaljak, hogy a kiegészit§ informdcidkra, illetve az
informdci6k naprakésszé tételére vonatkozé adminisztrativ kéréseket teljesitik;

¢) nem adjdk el harmadik feleknek az uniés intézményektél kapott dokumentumok masolatait;

f) altalaban tiszteletben tartjdk és semmilyen médon nem akaddlyozzdk az eurdpai intézmények altal 1étrehozott vala-
mennyi szabdly, szabalyzat és helyes kormdnyzdsi gyakorlat végrehajtdsat és alkalmazasat;

g) nem késztetik az unids intézmények tagjait, az Unio tisztvisel8it vagy egyéb alkalmazottait, vagy e tagok asszisztenseit
vagy gyakornokait a rdjuk vonatkozé szabalyok és magatartasi normdk megszegésére;

h) amennyiben az Unié volt tisztvisel6it vagy egyéb alkalmazottait, vagy az unids intézmények tagjainak volt assziszten-
seit vagy gyakornokait foglalkoztatjak, tiszteletben tartjdk az ezen alkalmazottakra kotelez$ szabdlyok és titoktartdsi
kovetelmények betartasara vonatkozé kotelezettségiiket;

i) az Eurdpai Parlament valamely képviselGjének kornyezetében 1évS barmely személlyel valé szerz8déses kapcsolatot

vagy ilyen személy alkalmazdsdt megel6z8en megszerzik az Eurdpai Parlament érintett képvisel8jének vagy képvise-
18inek elSzetes hozzdjarulasat;

j) tiszteletben tartjdk az Eurdpai Parlament volt képviselSinek és az Eurdpai Bizottsdg volt tagjainak jogaira és kotelezett-
ségeire vonatkozé szabalyokat;

k) tdjékoztatjak az altaluk képviselteket az unids intézmények felé fennall6 kotelezettségeikrdl.

Az Eurdpai Parlamentnél az Eurdpai Parlament épiileteibe torténd belépést lehetévé tevd, személyes, atruhdzhatatlan
belépési engedély igénylése céljabdl nyilvantartasba vett személyek:

l) gondoskodnak arrdl, hogy a belépési engedélyt mindenkor lathaté médon viseljék az Eurépai Parlament épiileteiben;
m) szigordan betartjak az Eurdpai Parlament vonatkoz6 eljdrdsi szabalyzatat;

n) elfogadjak, hogy az Eurépai Parlament épiileteibe vald belépésre iranyul6 kérelmek elbiraldsa a Parlament kizarélagos
el6joga, és a nyilvantartasba vétel nem jogosit fel automatikusan a belépési engedélyre.



E1l Intézménykdzi megallapodas az atlathatdsagi nyilvantartasrol az EU politikainak kialakitasaban és végrehajtasaban kézremdkodd
szervezetek és 6nfoglalkoztato személyek szamara

L 277[22 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2014.9.19.

IV. MELLEKLET

A FIGYELMEZTETO JELZESEKRE, ILLETVE A PANASZOK VIZSGALATARA ES ELBfRALASARA SZOL-
GALO ELJARAS

I. Figyelmeztet§ jelzések

A nyilvdntartdsban szerepl§ informdcidkkal és a jogosulatlan regisztrdciokkal kapcsolatban bérki figyelmeztetd jelzéssel
élhet az Atlathatésagi Nyilvantartds K6zos Titkarsagandl (a Titkdrsag) a nyilvantartds weboldaldn taldlhat6 szabvanyos
kapcsolatfelvételi drlap kitoltésével.

A nyilvantartdsban szerepl informdciokkal kapcsolatos figyelmeztets jelzéseket a III. mellékletben (') meghatdrozottak
szerint a magatartdsi kédex d) pontjanak be nem tartdsdra vonatkozé dllitdsként kezelik. Az érintett nyilvantartottat
felkérik az informdciok naprakésszé tételére vagy a Titkdrsdg tajékoztatdsdra arra vonatkozdan, hogy miért nincs szitkség
az informacidk frissitésére. Amennyiben az érintett nyilvantartott nem mikodik egyiitt, a fenti tdbldzatban (2. és 4. sor)
szerepld intézkedések alkalmazandok.

II. Panaszok
1. szakasz: A panasz benyijtdsa

1. Barki panaszt nytjthat be a Titkdrsagnal a nyilvantartds weboldaldn talalhaté szabvanyos kapcsolatfelvételi tirlap
kitoltésével. Az drlapon az alabbi informacidkat kell feltintetni:

a) a panasz targyat képezd nyilvantartott;
b) a panasz benyujtdjanak neve és elérhetGsége;

¢) a magatartdsi kodex allitolagos megsértésére vonatkoz6 adatok, tobbek kozott a panasz aldtdmasztdsdra szol-
gdlé dokumentumok vagy egyéb anyagok, annak megjel6lése, hogy a panasz benyujtéjat érte-e kdr, illetve a
szandékos be nem tartds gyanujanak alapja.

A névtelen panaszokat nem veszik figyelembe.

2. A panaszban meg kell jelolni a magatartdsi kodex azon rendelkezéseit, amelyeknek a panasz benyujtdja szerint
nem tettek eleget. A Titkdrsdg figyelmeztetd jelzéssé mindsithet barmely panaszt, amennyiben a kédex be nem
tartasat az elejét6l kezdve nem szandékosnak itéli.

3. A magatartdsi kddex kizarélag az érdekképvisel6k és az unids intézmények kozotti kapcsolatokra vonatkozik, és
nem lehet azt a harmadik felek vagy a nyilvantartottak kozotti kapcsolatok szabélyozasara haszndlni.

2. szakasz: Elfogadhatdsdg
4. A panasz beérkezése utdn a Titkarsag:
a) o6t munkanapon belill igazolja a panasz benydjtdja felé, hogy megkapta a panaszt;

b) megéllapitja, hogy a panasz a nyilvntartds hatdlya ald tartozik-e, ahogy azt a III. mellékletben meghatdrozott
magatartdsi kddex és a fenti 1. szakasz el6irja;

¢) ellendrzi a panasz aldtdmasztasa céljabdl, akdr dokumentumok, egyéb anyagok vagy személyes nyilatkozatok
formdjaban beterjesztett bizonyitékokat; elviekben az anyagi bizonyitékok az érintett nyilvantartottdl, egy
harmadik fél altal kibocsatott dokumentumbdl vagy nyilvanosan elérhet8 forrasokbdl szarmaznak. A panasz
benytjtéja altal beterjesztett puszta értékitélet nem tekintendd bizonyitéknak.

d) ab) és c) pontokban emlitett elemzés alapjdn hatdroz a panasz elfogadhatdsagarol.

5. Amennyiben a panasz elfogadhatatlan, errdl a Titkdrsdg a hatdrozat indokoldsat is tartalmazé levélben értesiti a
panasz benyjt6jat.

/////

hatarozatrél és a kovetend§ eljarasrol, az alabbiaknak megfelelGen.

(") A d) pont az érdekképviselSkre vonatkozéan arrdl rendelkezik, hogy az uni6s intézményekkel és azok tagjaival, tisztviselSivel és egyéb
alkalmazottaival fenntartott kapcsolataikban ,legjobb tuddsuk szerint biztositjak, hogy a nyilvantartdsba vételkor és azt kovetSen meg-
adott, a nyilvdntartds hatdlya ald tartoz6 tevékenységeik korébe tartozo6 informdciok teljes kortiek, naprakészek és valosak legyenek” és
selfogadjdk, hogy a szolgaltatott adatok feliilvizsglat targyat képezhetik, és vallaljdk, hogy a kiegészit§ informacidkra, illetve az informd-
cidk naprakésszé tételére vonatkozd adminisztrativ kéréseket teljesitik”.
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3. szakasz: Az elfogadhaté panaszok kezelése — A panasz megvizsgdldsa és ideiglenes intézkedések

7. Az érintett nyilvantartottat a Titkarsag értesiti a panasz tartalmdrdl és az allitolagosan be nem tartott rendelkezés-
(ek)rél, tovabba ezzel egyidejiileg felkéri, hogy 20 munkanapon beliil terjessze el§ dllaspontjat. Az allaspont alaté-
masztisdra ugyanezen hatdridén beliil egy szakmai képviseleti szervezet dltal készitett nyilatkozatot is benyujthat a
nyilvantartott, killonosen a szabdlyozott szakmdk vagy szakmai magatartdsi kodex hatdlya ald tartozé szervezetek
esetében.

8. A vilaszaddsra a 7. pontban meghatdrozott hatdrid§ be nem tartdsa esetén az érintett nyilvantartott nyilvantar-
tasba vételét atmenetileg felfiiggesztik, amig az egyittmiikodés helyre nem all.

9. A Titkdrsdg megvizsgalja a vizsgdlat sordn beszerzett valamennyi informdcidt, és hatdrozhat arrél, hogy meghall-
gatja az érintett nyilvdntartottat, a panasz benyujtéjat vagy mindkét felet.

10. Ha az elterjesztett informéciok alapjin a panasz megalapozatlannak bizonyul, akkor a Titkdrsdg az erre vonat-
kozé hatdrozatdrdl a hatdrozat alapjaul szolgalé indokok megjelolése mellett tdjékoztatja az érintett nyilvantar-
tottat és a panasz benyujtéjat.

11. Ha a panasznak helyt adnak, akkor az érintett nyilvantartottat dtmenetileg, az tigy kezelésére iranyulé 1épések (ldsd
lentebb a 4. szakaszt) megtételének idejére felfiggesztik a nyilvantartdsbol, valamint vele szemben egyéb tovabbi
intézkedések alkalmazhatdk, ideértve tobbek kozt a nyilvantartdsbol vald torlést és adott esetben az Eurdpai
Parlamentbe valé belépési engedély visszavondsit az intézmény belsG eljdrasi szabdlyainak megfelelSen (lisd az
5. szakaszt vagy az intézkedésecket tartalmazé aldbbi tdblazat 2—4. sordt), nevezetesen az egyiittmiikodés elmulasz-
tdsa esetén.

4. szakasz: Az elfogadhat6 panaszok kezelése — rendezés

12. Ha a panasznak helyt adnak, és problémads kérdéseket azonositanak, a Titkdrsdg az érintett nyilvntartottal egyiitt-
miikddve minden szitkséges 1épést megtesz a probléma kezelésére és rendezésére.

13. Ha az érintett nyilvantartott egyiittmikodik, akkor a Titkdrsdg a rendezés elérésére eseti alapon ésszerd hatdridét
biztosit.

14. Ha a probléma lehetséges megolddsat sikeriilt azonositani, és az érintett nyilvantartott egyiittmiikddik e rendezés
megvaldsitdsiban, akkor az adott nyilvantartott regisztracidjat ismét vissza kell dllitani, és a panaszt le kell zdrni. A
Titkdrsdg az ilyen irdnyd hatdrozatrél — a hatdrozat indokainak megjelolésével egyiitt — értesiti mind az érintett
nyilvantartottat, mind pedig a panasz benyujtéjat.

15. Ha az tigyre lehetséges megoldast talaltak, és az érintett nyilvantartott nem mtikodik egyiitt a megoldds megval6si-
tasdban, akkor az adott nyilvantartott regisztracidjat torolni kell (ldsd az intézkedéseket tartalmazé aldbbi tablzat
2. és 3. sorat). A Titkdrsdg az ilyen irdnyd hatdrozatrdl — a hatdrozat indokainak megjelolésével egyiitt — értesiti
mind az érintett nyilvdntartottat, mind pedig a panasz benyujtojat.

16. Amennyiben az gy lehetséges megolddsa harmadik fél — tobbek kozott egy tagallami kozigazgatasi szerv —
dontését igényli, a Titkdrsdg végsd hatdrozatat a dontés meghozatalanak idejéig felfiiggesztik.

17.  Amennyiben a nyilvntartott a 7. pont szerinti, a panaszrdl tortént értesitést kovetS 40 napon beliil nem mdikodik
egyiitt, a kdédex be nem tartdsa esetére meghatdrozott intézkedéseket kell alkalmazni (ldsd az 5. szakasz
19-22. pontjat és az intézkedéseket tartalmazo alabbi tablazat 2. és 4. sorat).

5. szakasz: Az elfogadhaté panaszok kezelése — A magatartdsi kédex be nem tartdsa esetén alkalmazando intézkedések

18.  Amennyiben az érintett nyilvantartott azonnali korrekcidkat hajt végre, mind a panasz benyujtdja, mind pedig a
nyilvantartott {rasbeli megerGsitést kap a tényekrdl és azok korrekcidjardl (lasd az intézkedéseket tartalmazé lenti
tabldzat 1. sorat).

19. Amennyiben az érintett nyilvdntartott nem reagdl a 17. pontban meghatdrozott 40 napos hatdridén belill, ez a
nyilvantartasbdl val6 torlést (ldsd az intézkedéseket tartalmazé aldbbi tdbldzat 2. sordt) és a nyilvantartasba
vételhez kapcsolodd 6sztonzdkre valéd jogosultsag elvesztését vonja maga utdn.

20. Amennyiben a nem megfelel6 magatartds megallapitast nyer, az érintett nyilvantartottat torlik a nyilvantartasbdl
(lasd az intézkedéseket tartalmazé tablazat 3. sordt), és elvesziti a nyilvantartdsba vételhez kapcsolédd 6sztonzkre
val6 jogosultsagat.

21. A 19. és 20. pontban emlitett esetekben az érintett nyilvantartott Gjbdl nyilvantartdsba vehetd, ha a nyilvantar-
tasbol vald torléshez vezetd okokat orvosoltak.
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22.  Amennyiben az egyiittm(ikodés hidnya vagy a nem megfelel§ magatartds ismétlédének és szandékosnak tekint-
hetd, illetve amennyiben a szabdlyok stilyos megsértésének megéllapitdsara keriil sor (lasd az intézkedéseket tartal-
maz6 aldbbi tabldzat 4. sordt), a JTRS az Gjbdli nyilvintartsba vétel — az tigy stlyossdgatdl fiiggen — egy vagy két
évre torténd megtiltdsdra vonatkozé hatdrozatot fogad el.

23. Az érintett nyilvantartott és a panasz benytjtéja értesitést kap a 18-22. pont, illetve az intézkedéseket tartalmazé
alabbi tdblazat 1-4. sordban feltiintetettek szerint elfogadott intézkedésekrél.

24.  Amennyiben a Titkdrsag dltal elfogadott barmely intézkedés a nyilvantartasbél val6 hossza tavi torlést eredményez
(lasd az intézkedéseket tartalmazé aldbbi tablazat 4. sordt), az érintett nyilvantartott az intézkedésrél sz6l6 értesi-
téstl szdmitott 20 munkanapon beliil indokolassal elldtott kérelmet nydjthat be az Eurdpai Parlament és az
Eurdpai Bizottsdg fétitkdraihoz, amelyben kéri az adott intézkedés Gjboli vizsgalatat.

25. A 20 napos hatdrid§ lejartat kovet8en, illetve miutdn a fétitkdrok meghoztak a végleges hatdrozatot, az Eurépai
Parlament és az Eurdpai Bizottsdg illetékes alelnoke tdjékoztatast kap errl, és az intézkedést nyilvinosan megem-
litik a nyilvantartdsban.

26. Amennyiben az Gjbdli nyilvantartdsba vétel meghatdrozott id6tartamra sz6l6 tilalmarél sz616 hatarozat az Eurépai
Parlament épiileteibe érdekképvisel6ként torténd belépésre vonatkozd engedélykérelem lehetéségének visszavona-
saval jar, az Eurdpai Parlament ftitkdra javaslatot nyujt be a Quaestorok Kollégiumanak, akiket felkér arra, hogy
engedélyezzék az érintett személy birtokdban 1év8 kapcsol6dd belépési engedélynek az adott idStartamra torténd
visszavondsat.

27. A jelen melléklet szerint alkalmazandé intézkedésekrdl sz6l6 hatdrozataiban a Titkdrsag kell6képpen tiszteletben
tartja az ardnyossag és a helyes kormanyzds elveit. A Titkdrsag az Eurdpai Bizottsdg Fétitkdrsiga egy osztalyvezets-
jének koordinaldsaval, az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Bizottsdg — kellSképpen tajékoztatott — f6titkdrainak
feliigyelete mellett mdkodik.

A magatartdsi kddex be nem tartisa esetén rendelkezésre dll6 intézkedések tiblizata

Az Eurépai
- . Parlament
A szabalyszegés tipusa (a Az uztezke’d © épileteibe val6
y : . . nyilvdnosségra .y
szdmok a fenti pontokra Intézkedés belépés
hozatala a PR
utalnak) a4 y megvonasarol
nyilvantartdsban A
sz616 hivatalos
hatdrozat

1 | Azonnal helyesbitett, nem A tényeket és a helyesbitést elismerd irdsos Nem Nem
szandékos szabalyszegés (18) | figyelmeztetés.

2 | Az Atlithatésdgi Nyilvan- A nyilvantartasbdl valé torlés, az Eurdpai Parla- | Nem Nem
tartds Kozos Titkdrsdgaval ment épiileteibe vald belépési engedély megvo-
val6 egyiittm(ikodés hidnya | ndsa és egyéb 0sztonz8k elvesztése
(19 és 21)

3 | Nem megfelel6 magatartds | A nyilvantartdsbdl valé torlés, az Eurdpai Parla- | Nem Nem
(20 és 21) ment épiileteibe vald belépési engedély megvo-

nasa és egyéb 0sztonzdk elvesztése.

4 | Az egytittmiikodés ismét- a) A nyilvantartdsbol val6 torlés egy évre és az | Igen, az Igen, a Quaes-
16d8 és szandékos hidnya Eurépai Parlament épiileteibe sz6l6 (érdek- | Eurépai Parla- | torok Kollégiu-
vagy ismétl6d6 nem megfe- csoport akkreditalt képviselgjeként kapott) | ment és az manak hatdro-
lel6 magatartds (22) és/vagy belépési engedély hivatalos visszavondsa; Eurépai zata alapjan
stlyos szabalyszegés .y L o Bizottsdg f6tit-

b) A n’yllv.antartasbol Ya.I.o tques kc?t évre €s az | karainak hatdr-
Eurépai Parlam.er’lt ep’ule.te1b§ 52910 (érdek- | ozata alapjn
csoport akkreditalt képviselGjeként kapott)
belépési engedély hivatalos visszavondsa;




