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ASSOCIATION INTERNATIONALE SANS BUT LUCRATIF

"Parti européen des libéraux, démocrates et réformateurs”
en abrégé "Partl ELDR"

STATUTS
CHAPITRE | - NOM, SIEGE, OBJET ET DUREE DE L'ASSOCIATION

Atrticle 1 — Nom

Une asgociation Internationale sans but lucratif de drolt belge est constituée sous le nom « Parti europaen
des libéraux, démocrates et réformateurs », en abrégé « Part! ELDR », ¢l-aprds dénommdée I’ « Association »,
Tant la forme compléte qu'abrépée du nom peuvent éire utiisées de maniére Indifférente.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de 'Association devent
mentionner sa dénomination précédée ou suivie Immédiatement des mots « assoclation internationale sans but
lucratif » en frangals ou « internationale vereniging zonder winstoogmark » en néerlandais ou 'abréviation «
AISBL » ou « IVZW », ainst que adresse du siége de |'Association.

L’Association est régle par le titre 11! de la lor belge du 27 juin 1821 sur les associations sans but lucratif, les
associations Internationales sans but fucratif et les fondatlons.

Article 2 - Slege

Le sidge de PAssoclation est situd & 1047 Bruxelles, Parlement Européen, bétiment Paul-Hetri Spaak (5,
5C54), 59 rue Wienz. Le slége de '‘Association peut étre transféré en tout autre lieu de la Région Bruxelloise
par décision prise par le Bureau La décision de transférer le siége de I'Association doit étre publide aux
Annexas du Moniteur helge.

Article 3 - Objet ot objectifs

L'Association a pour objet non-lucratif d'apporter son soulien au rassemblement desg pardis polibques
d'Europe qui, se réclamant des valeurs libérales, démecratiques et réformatrices, veulent contribuer & ['Union
Européenne.

L'Association réalsera son objet par .

- le renforcement du mouvement libéral, démocratique et réformateur dans 'Union européenne et dans toute
I'Eurcpe;

-la recherche d'une position commune sur toutes les questions impontantes concernant I'Union eurapéenna,

-linformation du public et sa participation & la construction d'une démocratie européenne unie;

-l'appul et Ja caordination de ses membres lors de ['élection du Partement européen;

le soutien a la constitution d'un Groupe parlementaire libéral, démocratique et réformateur dans toutes les
assomblées parlamentaires internationales;
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-le développement de relations de travall &lroites entre et avec ses membres, leurs groupes parlementaires
nationaux, le Groupe parlementare du Pari ELDR au Parlement européen, les Groupes libéraux,
démocratiques et réformateurs d'autres enceintes internationales ot Pinternationalo Libérale;

t‘Association pout accomplir tous les actes et mener toutes les activités, tant en Belgigue qu'a 'éranger
visant directement ou indirectement & améliorer ou promouvolr son objet et ses objectifs

Article 4 ~ Durée

L’Assactation est constitude pour une durée iilimitée.

CHAPITRE Il - MEMBRES

Article 5 - Critéres d'admission des membres, catégories de membres et droits et obligations des membres

La qualité de membre de I'Association est ouverte & tous les partis politiques en Europe et aux citoyens qui
acceptent les statuts, le réglement d'ordra intérieur de I'Association, les programmes politiques de 'Assaciation
ot 1a Déclaration de Stutigant. Par exception & ce qui précdde, la qualité de membre effectif est attribuée de
plein droit & I'a.s.b I. de drolt belge Furopean Liberal Youth, en abragéd LYMEC,

L'Agsociation est composée de membres effectifs, associés et individuels, personnes physiques ou morales
l8galemant constitudes selon les lois ot usages de leur pays d'origine. L'Associsdion doit &tre composée d'au
moins deux membres effectifs.

Si un candidat membre ne dispose pas de ia personnalité juridique selon les lois et usages de son pays
d'origine, il doit désigner, dans sa demande écrile d'admission, une persanne physique qui agiva au nom et
pour compte de tous les membres dudit candidat membre, en qualité de mandataire commun.

Les membres effectifs doivent payer une cotisation, a 'exception de I'a.s.b.l. LYMEC. lis ont le droit de
prendre part aux réunions du Consell et du Congrés, de fare valair leur opinion et de voter.

Les membros associés dovent payer une cotisation. lis ont le droit de prendre part aux réunions du Conseil
et du Congrés, de faire valoir lsur opinion mals lls n‘ont pas le droit de vote. Tout membre associé qui a été
membre de I'Association pour deux exercices sociaux complets peut se voir attribuer la qualité de membre
effectif.

Les membres individuels psuvent se voir imposer fe palement d'une cotisation, lis ont le droit de prendre
part aux réuniong du Conseil et du Congres, solon les modalités prévues dans le réglement d'ordre intérieur, Si
des membres individuels prennent part aux réunions du Congeil au du Congras, lls peuvent faive valoir leur
opinion mals [ls n'ont pas le droit de vote.

Article 6 — Registre des membres

Un registre contenant une liste & jour de tous les membres effectifs et associés de I'Association et une lista
des membres individuels sont conservés au sisge de FAssociation,

Les membres effectifs, assoclés et individuels ont le droit d'avoir accés au registre et a la liste des membres
individuels au siége de I'"Assoctation.

Article 7 — Admission des membres

Toute candwalure comme membre effactf ou associé est adressée au Bureau, accompagnée de tous les
documents ndcessaires démontrant que le candidat remplit les conditions d'éhigibilité. Le Bureau soumet la
candidature et son rapport préfiminaire et avis av Conssil, qui vérifie si la candidature remplit ou non les
conditions d'éligibltité Le Consell se prononge & la majorité de deux-tiers des voix émises. La décision du
Congell d'admettre un candidat ou non est défintive et le: Consell n'est pas tenu de motiver sa décision.

Toute candidature comme membre individuel est adressée au secrétaire-général. La candidature est traitée
conformément au réglement d'ordre intérieur et est soumise au Bureau. Le Bureau se prononce 2 la majorité
simple des voix émises. La déolsion du Bureau d'admetire ou non un candidat est définitive et le Bureau n'est
pas obligé de motiver sa décision,

Article 8 — Démission et exclusion de membres

Tout membre effechf ou associé peut démiasionner de YAssoclation &4 fout moment en donnant un préavis
de trois mois par lettre recommandée adressée au secrétaire-général. La démisslion entre en vigueur & |a fin de
I'exercice sacial.
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Un membre individuel peut démissionner & tout moment par notification écrite adressée au secrétaire-
général. La démission prend effet immédiatement.

Un membre démisslonnaire reste tenu de ses obligations financiéres vis-a-vis de I'Assoclation jusqu'a la fin
de l'exercice social au cours duquel sa démisslon a prls eftet.

Si un membre effectif manque & ses obligations financieres aprés un avertissement adressé par le
secrétaira-général de payer ses dettes dans un délai de trols mots, le droit de vote du membre effectif est
suspendu & compter de I'explration de ce délal de trols mais,

Si un membre effectit associé ou individue! manque a ses obligations financiéres pendant deux exercices
saciaux consécutifs, il est réputé démissionnaire & compter du premier jour de I'exercice social sulvant.

Tout mambre peut dtro exclu pour chacune das raisons suivantes :

() ne pas respectar les statuts ou le réglement d’ordre ntérleur ;

(i) ne pas respecter les décisions de tout organe de I'Association ;

(1) ne plus satisfaire aux conditions d'éligibilité comme membre ;

(iv) si un da ses actes est contraire aux intéréts et aux valeurs de 'Assoclation en général,

L'exclusion de membres effectifs ou associés est décidée par le Conseil avec une mejorité de deux-tiers des
volx émises, Le membre effectif ou associé est informé par letire recommandée de la proposition d’exclusion.
La letire déctit les motlfs sur lesquels I'exclusion proposée est basée. Le membre effectif ou associé a le droit
d'adresser ses remarques par écrit au secrétaire-général, dans un délai des 15 jours calendrier & compter de fa
récaplion de fa lettre. A sa demande préalable exprimée par écrit, le membre effectif ou associé peut étre
entendu.

La décision d'excluslon décrit [es motfs sur lesquels I'exclusion est basée, mais pour le surplus, la décision
ne doit pas élre motivée. Le secrbtaire-général adresse une copie de la décision au membre exclu par lettre
recommandge, dans un délal de 15 jours calendrier. L'exclusion prend effet immédiatement mais le membre
exclu resle tenu de ses obligations financidres vis-a-vis de I'Association jusqu'a la fin de l'exercice social.

L'expulsion d'un membre Individuel est déckiée par le Bureau en conformité avec le réglement d'ordre
intérieur. La décision ne dolt pas &lre motivés. Le secrétare-général adresse une cope de la décision au
membre Individuel exclu par écnt dans un délai de 18 jows calendrier, L'exclision eptre en vigueur
immédiatement mais le membre exclu reste tenu & ses obligations financiéres vis-&-vis de ' Assoclation Jusqu'a
la fin de l'exercice social.

Un mambre démissionnaire ou exclu n'a aucun droit a faire valow sur 'avoir sociat de 'Assacialan,

CHAPITRE lil - ORQANES DE L'ASSOCIATION

Articie 9

Les organes de I'Association sont *

() Le Congrés ,

{Il) Le Consell ;

(1) Le Bureau.

CHAPITRE IV — CONGRES

Articte 10 —~ Composition et pouvoirs

Le Congrés est composé de tous les membres effactifs et associés et des membres du Bureau.

En conformité avec le réglement d'ordre intérieur, les membres individuels et des tiers peuvent se voir
agcotder lo droit de prandre part aux rdunions du Congrds. te ant le drolt de faire valolt leur opinion mals nont

pas la droit de vote.

Les décisions prises par le Congrés sont contraignantes pour tous les membres, en ce comprs les
membres dissidents ou ceux qui s'abstlennent.

Les pouvalrs sulvants sont réservés ay Congras :
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a) L'élaction, la rduocation et la décharge des membres du Bureau ;

b) Les modifications aux statuts ;

©) La dissolution et la liquidation de I'"Assaciation ;

d) L'approbation d’un programme politique commun pour les élections européennes.
Artlcle 11 — Convoceations et réunions

Le Congrés est convoqué par le Gonseil. Le Cangrés se réunit au moins une fois par an dans chaque année
calendrier et pas plus de dix-huit mols ne peuvent s'écouler entre deux réunions du Congras

Des réunions extraordinaires du Congrés peuvent &tre convoquées par le Bureau ou le Conseil ou au moins
un tiers des membres effectifs.

L& convacation est adressée par courries, té!écop&e; courrter dlectronigue ou tout rutre moyen écrit. Pour o
surplus, tes régles relatives & 'ordre du jour, & 'horarre et la manidre dont les réunions du Congrés sont tanues
sont décrites dans le réglement d'ordre intérieur.

Article 12 ~ Représentation

Les membres effactifs, associés ou individuels sont représentds au Congrds par des délégués, nommds en
conformité avec les régles décrites dans le réglement d'ordre intérieur,

Chaque membre effactif a autant de voix que de délégués. Un délégué peut émettre deux voix au plus,
Article 13 - Délibérations, quorums et votes

Une liste des présences des membres offectifs of associés ast signée avant 1a réunion par les délégués, en
dessous du nom du membre quils représentent,

Lo Congrés peut valablement détibérer si au moins un ters des membres effectifs sont présents. Si ce
guorum n'est pas attaint, une nouvelle réunion du Congrés est convoquéa su plus tét 15 jowrs calendrler apres
la premiére téunlon. La seconde réunion du Congrés peut valablement prendre des décisions, que! que solt le
nombre de membres effectifs prasents.

Les décisions du Congrés, en ce compris les élactions et les révocations des membres du Bureau sont
prises & la majorité shnple des voix émises Les abstertions ne sont pas prises sn compte et sn cas de vote
erit, los votgs blancs ou lrréguliers ne sont pas pris en compte dans le décompte des voix. En cas d'égalité des
volx, la décision est rejetée.

Article 14 - Procés-verbaux

l.es décisions du Congrés sont consignées dans des procés-verbaux. Les procés-verbaux sont approuvés a
l'occasion de la rdunion suivante du Congrés et sont signés par la personne qui préside cette réunjon.

L.es pracds-verbaux sont conservés dans un registre 3 la disposition des membres au sidge de 'Assoclation.
Une copie du proces-verbal est également adressée & tous les membres effectifs et assoclés.

Les procés-verbaux du Congrés peuvent égaiement étre publiés an tout ou en partie.

CHAPITRE V - CONSEIL

Atticle 16 — Composition et pouvoirs

Le Consell st composé de tous les membres effeclifs et associés et des membres du Bureau.

En conformité avec 18 réglement d'ordre intérieur, les membres individusls et des tiers psuvent se volr
accorder le drolt de prendre part aux réunions du Consell. lls ont le droit de faire valair leur opiion mais n’ont

pas lo dron de vole.

Les décisions prises par le Conseil sont contraighantes pour tous les membres, en ce compris les membres
dissidents ou ceux qui s’abstiennent,

Les pouvoirs suivants sont réservés au Congeil :

a) L'approbation des comptes annusls, ¢ rapport annuel, du budget, des cotisations et de tout autre forme
de financement ;
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b) L'admission, la suspension et Pexclusion des membres effectifs ou associés ,

¢) L'approbation et les modifications au réglement d’ordre Intérleur ;

d) La préparation du programme politigue commun pour les élections européennes & approuver par le
Congres ;

8) Lintarprétation des statuts et du réglement d'ordre intérieur ;

f) Sur proposition du Bureau, la nomination et la révacation du secrétaire-général,

Article 16 - Convocation et réunions

Le Conseil est convoqué par le Bureau chaque fois que nécessaire pour Pintérét de PAssociation ou sur
requéte écrite d'un quart des mentbres effectifs,

Au moins deux réunions du Consell dolvent &tre tenues chaque année.

La convocation est adressée par courrler, 1élécopie, courrler électronique ou tout autre moyen écnt. Pour le
surplus, les ragles relatives & l'ordre du jour, & Ihoraire et & fa maniére dont les réunions du Consell sont tenues
sont décrites dans le réglement d'ordre intérieur,

Article 17 - Représentation

Les membres offectifs, associés ou indlviduels sont représentés au Conseil par des délégués, nommés en
conformité avec fes régles déorites dans le réglement dordre intérieur.

Chaque membre effectif a autant de voix que de délégués.
Article 18 - Délibérations, Quorums et votes

Une liste des présonces des membres effectifs el associés est signée avant la réunion par les délégués, en
dessous du nom du mernbre quils représentent.

Le Consell peut valablement délibérer si au moins un tiers des membres effectifs sont présents. Si ce
quorum n'aest pas atteint, une nouvelie réunion du Cansell est convequée au plus 18t 15 Jours calendner aprés la
premidre rdunion. La seconde réunion du Consell peut valablement prendre des déclsions, quel que soit le
nombre de membres effectifs présents.

Sauf disposition contraire des statuts, les décisions du Conseil sont prises & fa majorité simple des voix
amises. Les absientions ne sont pas prises en compte et en cas de vote écrit, les votes blancs ou irréguliers ne
sont pas pris en compte dans le décampte des voix. En cas d'égalité des voix, la décision ast rejetée.

Les décisions du Consell peuvant éire également prises par letire circulaire, en conformité avec les régles
décrites dans le réglement d'ordre intérleur. Les décisions prises par lettre circulalre sont considérées comme
ayant été prises au slége de 'Assoclation et sont répulées antrer en vigueur & la date mentionnée sur la lettre
circulaire,

Article 19 ~ Proces-varbaux

Les décisions du Conseil sont consignées dans des praces-verbaux. Les procés-verbaux sont approuvés a
l'occasion de fa réunion suivante du Gonseil st sont signés par la personne qui préside cette réunion.

Les proces-verbaux sont conservés dans un registre a la disposiion des membres au siege de I'Association.
Une cople du pracés-verbal est également adressée & tous les membres effectifs et associés

CHAPITRE Vi — BUREAU

Article 20 ~ Composition et gouvoirs

Le Bureau est composd d'au molns neuf mambres, dlus par le Congras, par lesquels un Président, sept
Vice-Présidents et un Trésorier. Aucun membre du Bureau ne peut exercer un mandat pendant plus de six
annaes consécutives.

Le Congrés peut attribuer la titre de Président Honoraire dg 'Asgociation.

En conformitd avec les régles décrites dans le réglement d'ordre intérieur, des tlers peuvent 8tre nvités &

prendre part & une réunion du Bureau, comme ohservateurs. Les observateurs peuvent falre valolr leur opinion
mais n'ont pas le drolt de vols.
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Sauf s1 décidé autrement par le Congras, le mandat prend effet immédiatement et prend fin & Issue de la
deuxiame réunion du Cangrés qui se tient aprés celle qul a procédé a I'élection.

La fonction de membre du Buteau n'est pas rémunérée. Les dépenses ralsonnables appuyées par des
pidces justificatives appropnées sont remboursées.

Le Bureau est Investt du pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires utlles pour réaliser 'objet et les
abjectifs de I'Assoclation, & l'exception des pauvalrs que la lol ou les statuts réservent au Consell ou au
Congras.

Le Bureau peut déléguer, sous sa responsabiiité, une partle de ses pouvolrs pour des objets spéclaux et
déterminés A un mandatarre.

Le Bureau paut créer des graupes consultatifs et de travail, pour tout objet qu'il considére appraprié. La
composition, les termes de leur objet et les régles de procédure de ces groupes consultatifs et de travail sont
décrites dans le rdglement d'ordre intérisur.

Article 21 - Vacance

En cas de vacance, un nouveau membre du Bureau psut éire nommé par le Bureau, en conformité avec tos
ragles décrites & Farticle 20.

Le mandat du membre du Bureau remplagant prend fin en méme temps que le lerme du mandat de membre
du Bureau qu'il remplace. La nomination est ratifiée & ia prochaine réunion du Congrés.

Article 22 — Convacation et réunlons
Le Bureau se réunit au moins trois fols par an.
Les rdunions du Bureau sont convoquées par le Président ou par trols membres du Bureau.

Les réunfons du Bureau sont présidéss par le Président au en son absence, par un autre membre du
Bureau désigné a cet effet par ses colidgues.

La convocation doit contenir te lieu, la date, 'heure, Fardre du jour et le cas échdant, les documents de
travail. Elle doit étre adrossée & tous las membres du Bureau par lettre, télécopie, courrier électronigue ou tout
autra moyen 6¢rit, au molns hult jours calendrier avant ia date de la réunton.

Atticle 23 — Délibérations, quorums et votes

Le Bureau peut valablement délibérer s au molns 1a moltié des membres du Bureau sont présents. Si ce
quorum n'est pas atteint, une nouvelle réunion du Bureau est convoquée au plus tét huit jours calendrer aprés
la premldre réunlon, La seconde réunlon du Bureau peut valablement prendre des déclsions, que! que soit le
nombre des membres du Bureau présents.

Lo Bureau peul seulement délibérer sur les points repris dans 'ordre du jout, & molns gue tous les membres
du Bureau soient présents et décident de maniére unanime de discuter d’autres points,

Chaqgue membre du Bureau dispose d'une voix. Un membre du Bureau na psut pas accorder de procuration
& un autre membre du Bureau.

Les décisions du Bureau sont prises & fa majorité simple des voix émises. Les abstentions ne sont pas
prises en compte et en cae de vote écrlt, les votes blancs ou jrréguliers ne sont pas pris en compte dans le
décompte des voix. En cas d'égalité des vaix, le président de la réunion dispose d'une voix prépondérants,

Les déclsions peuvent également étre prises par conférence téléphonique ou vidéoconférence. Les
déalslons miaes pas apnfdrance téldphonigue ou pay viddacontérence sont sonsidérées comme ayam &té prises
au sldge de I'Assoclation et sont réputées enrer on vigueur & la date de la véunion.

Article 24 — Pracés-verbaux

[.es décisions du Bureau sont consignées dans des proces-verbaux. Les pracés-varbaux sont approuvés &
l'oceaslon de la réunion suivante du Bureau et sant signés par la personne qui préside cefte réunion.

Les procés~verbaux sont conservés dans un registre a la dispositton des membres du Bureau au siége de
F'Assaciation. Une caple du procés-verbal est également adressée a tous les membres du Bureau.



/07/2004- Annexes du Moniteur belge

5

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -0

CHAPITRE VII — GESTION DE L'ASSOCIATION

Article 25 — secrétare-général

Le Conseil déldgue la gestlon journaliére de FAssociation au secrétaire-géndral, sur proposition du Bureau.
Le Bureau définit I'stendue et les limitations financieres des pouvoirs de gestion journalidre du secrétaire-
général. La Trésorier assure un role particulier aux cBtés du secrétare-général pour ce qui concerng
Fadministration et la gestion des ressources humaines de I'Association.

Le terme du mandat du secrétare-général est de deux ans au plus, renouvelable.

Le secrétaire-général est rémunéré, en conformité avec la décision du Bureau. Les dépenses raisonnables
appuyées par des pidces Justificatives appropnédes sont également remboursées.

Le secrétalre-génaral peut déléguer une parile de ses pouvoirs pour des objets spéciaux et déterminés & un
tiors, sous sa responsabilité.

CHAPITRE VIl - REPRESENTATION DE L'ASSOCIATION

Article 26

L’Association est valablement représentée dans tous ses actes, en ce compris en justice, soit par le
Président, soit par deux membres du Bureau aglssant conjointement, et n'ont pas a justifier d'une ddcision
préalable du Bureau vis-a-vis des tiers.

Le secrétalre-général peut valablement représenter 'Association individuellement dans tous les actes de
gestion journallére en ce compris en justice, et n'a pas & justifier d'une déclsion préalable du Bureau vis-a-vis
des tiers.

L'Association est égalemant valablement représentée par un mandataire, dans les imites de son mandat.

CHAPITRE X — AUDIT

Article 27

Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et la vérification que les opérations décrites dans
les comptes annuels sont conformes 4 fa lol, aux statuts et au réglement financler du Parlement suropéen, est
confid & un ou plusleurs commissaires, nommés par le Bureau parni les membres de l'Institut des Réviseurs
d’Entrepnises.

CHAP{TRE X — REGLEMENT D'ORDRAE INTERIEUR

Article 28

Le Consell adopte et madifie le réglement d'ordre intérieur de I'Association, Le réglement d'ordre Intérieur
régle le fonclionnement de I'Association et de ses orgaries en général, sans étre contraire aux statuts.

CHAPITRE X( - EXERCICE SOCIAL, BUDGET ET COMPTES
Articie 28

L'exercice social concide avec 'année calendrier.

Article 30

Le Bureau prépare les comptes annuefs & la fin de chaque exercice social Le Trésorler, au nom du Bureau,
émet le rapport annuel justifiant de la gestion de ['Assaciatlon. Ce rapport annuel contient des commentaires sur
les comptes annuels afin de présenter 'évolution de YAssociation et des activités de 'Association.

Le rapport annuel et le rapport des commissaires sont présentés au Conseil pour approbation, en méme
temps que to projet de comptes annusls

CHAPITRE XII — FINANCEMENT

Article 31
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L'Association assure son financement par:

(i) le paiement des sotisations, comme décrit & I'article 5;

{li) les ressources accordées par toute autorité, en particulier les autorités européennes;

{iil} fa rémunération de tout service rendu par 'Assoclation & ses membres ou & des tlers;

(V) lo paiement de royalties pour 'usage des droits de propriété intellectuslle délenus par I'Association;
(4) toute autre forme de reasource financidre autonsée,

La cotisation doit 8tre payée avant le 1er avrll de chaque année

CHAPITRE Xill - RESPONSABILITE LIMITEE

Article 32

L.es membres de I'Assoclation, les membres du Bureau et fes personnes chargées de la gestion [ournahére
de ['Association ne sont pas personnellament tonus des obligations de 'Association.

La responsabllité des membres du Bureau ou des personnes chargées de la gestion journalidre de
rAssociation est limitée & l'exécution conforme do leur mandat.

CHAPITRE XIV — MODIFICATIONS AUX STATUTS, DISSOLUTION
ET LIQUIDATION DE L'ASSOCIATION

Article 33

Toute proposition de medifler les statuts ou de dissaudre |'Assoclation n'est valable que si elle est proposée
par lo Bureau ou un tiers des membres effectis.

Les modifications preposées aux statuts doivent étre jointes a la convocation de la réunion du Congrés.

Un quorum de présence d'au moins deux-tiers des membres effectifs est requis pour les décisions relatives
aux modifications des statuts ou A fa dissolution de Association, Si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle
réunion du Congrés est convoquée au plus 151 15 Jours calendrier aprés la premidre réunion. La seconde
réunion du Congrés peut vatablement prendre des décisions quel que soit fe nombre de membres effectifs
présents.

Log déaoisions relatives aux modifications des staluls sont prises & la majoritd de deux-lers des voix émises.
Les décisions relatives & 1a dissolution de 'Association sont prises & la migjorlié de quatre-cinquiéme des voix
émlses. Toute décislon de madification des statuts devra 8tre soumise au Ministére de la. Justice et publiée aux
Annexas du Moniteur belge,

Si IAssociation est dissoute, le Congrés décide & ta majorité simple des voix émises de (1) la nomination,
des pouveirs et de la sémundration des liguidateurs, (1) des méthodes et procédures de liquidaton de
{'Association et (i) de I'affectation & donner & Factif net de PAssociation. L'actif net de 'Assoclation devra étre
affecté & une fin désintéressée

CHAPITRE XV - DISPOSITIONS FINALES

Article 34

Les statuts sont rédigés en frangals et en anglais. La varsion frangaise est la version officielle des statuts et
prévaut.

t'anglais et le frangais sont les deux langues de travail de 'Association,

Article 35

Tout ce qui n'est pas réglé par les slatuts est réglé par la lof.

CHAPRITRE XVi — DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Arlcle 36

A titre de dispasition transitolre et par exception a larticle 29, le premier exercice soclal de l'Agsaciation

commence le jour ot I'Assaciation se vait accarder la personnalitd juridique et prend fin le 31 décembre 2004,
La réumon du Consell approuvant les comptes annuels clbturés au 31 décembre 2004 aura liou en 2005.
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Article 37

L'article 12, 1er alinéa enire seulernent en vigusur pour les réunlons du Congrés qui ont lleu aprés les
premiéres élections du Parlement européen a tenir selon la procédure yniforme envisagée & l'adicle 138 (3) du
Traité de Rome, tel que modifié par le Traité sur I'Unfon Européenno. Jusqu'a cette date, chaque membre
effectif se verra attribuer au Congrés un nombre de délégués sur la base du nombre de voix obtenues aux
derniéres élections nationales

Article 38

L'article 17, 1er alnéa entre seulement en vigueur pour les réunions du Consell qui ont lieu aprés les
premidres élections du Parlement auropéen & lenir selon la procédure uniforme envisagée & l'article 138 (3) du
Traité de Rome, tel que modiié par ls Tralté sur I'Union Européenne. Jusqu'a cette date, chaque membre
effectif se verra attnbuer au Conssill un nombre de déléguds sur la base du nombre de voix obtenues aux
derniéres dlections nationales,

Article 39

A titre de disposition transitoire et par exception aux articles 20 et 25, los Parties prennent & l'unanimité les
décisions suivantes, qui entrent en vigueur le jour oll l'Assoclation se volit accorder la personnalité juridique’

1.Election des membres du Bureau
Le nombre de membres du Bureau est fixé inltlalement & neuf.

Les personnes suivantes sont élues comme membres du Bureau:

Présidant

Vice-Présidente

Vice-Président

Vice-Prosident
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Vice-Présidente

Vice-Président

Vice-President

Vice-Prasidante

Trésoner

Lo terme du mandat des promiers membres du Bureau prend fin & lissue de la deuxiéme réunion du
Congrés qui se tlent aprds la date de leur élection. Leur mandat n'est pas rémunéré.

2.Nomination du secrétaire-général

Monsicur Y ' rormé come seciéiaie-géndal
chargd de 1a gestion journaters de I/ASSoCanoN.

Le mandat du secrétaire-général est rémunéré et prend fin & lissue de la réunion du Consell qui approuve
{es comptes annuels de Vexercice social 2005,

Articlo 40

A titre de disposition transitoire et par exception & I'article 7, les Parties prennent & 'unanimité les décisions
suivantes, qul entrent en vigueur le jour ol 'Assaclation se voit accorder la personnalité juridique:

Sont admis en qualité de membres effectifs de I'Association *

Democratic Allance Party

ruga. Murat Toptani 10

Thrana

Albanie

Renrdsenté bar:
Président

Partit Libetal

C/ Babot Camp, N° 13, 2°

Andorra La Vella
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Andorre
Ranrdganta nar:

drésident

Liberalas Farum
Nikolsdorfer Gasse 42/2-5A
A-1050 Wien
Autriche
Renrésentd par;

Président
MR

39-41, rue de Naples
B-1050 Bruxelles
Belgique
Raordsentd vat:

Président

VLD
Melsansstraat 34
B-1000 Brussel
Belgigue

Ranrdsenté par;

Président

Liberal Democratic Party of Bosnia Hercegovina
Marsala Tita 9a / lll

71000 Savajevo

République de Bosnle Hercégovine

Ranrdaantd ngy

Préstdent

Movement for Rights and Freedoms
Al Stamboliikd Bivd. 46 A
1000 Sofla

Bulgarle
Ranréiganté nar:

Yrésident
Nationgl Movement Stmeon it
Vrabcha Str, 23
1000 Sofia
Bulgarle
Représenté par:
Premier Vice-Président

Croatian People's Party (Hrvatska Narodna Stranka)

Tomiceva 2

10000 Zagreb

Croatle

Randdzantd vay'
Présidente

United Damocrats

(Malil : PO Box 3494 - CY 1080 Nicosia)

8, Lasonos Street

GY-1080 Nicosia

Chypre

Représents par:

Président
Dat Radikale Venstre

Chrlstiansborg

DK-1240 Copenhagen K
Danemari

Représenté par:

Président

Vanstre
Salleredvej 30
DK-2840 Holte
Danemark
Représentd par:

Secrétaire général
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Estonian Reform Party - Liberals
Ténsmagi 9
EE-10119 Tallinn
Estonie
Repréaontd par:
Président
Estonian Gentre Party
Toom-Ruutl 3/5
EE-10130 Tallipn
Estonle
Ranrdsontd nar:

Président

Gentre Party
Apollonkatu 11a
FIN-00100 Helsinki
Flndande
Roprésenté par:

Secrétaire Général

Svenska Folkpartiel
Simonsgatan 8 A

PB 430

SF-00101 Helsingfors
Finlands

Représenté par:
Secrétare Général

SLUSL
Alliance of Free Democrats

Qizella ut 38

H-1143 Budapest

Hengtie

Renrésentd par:
Président

Progressive Democrats
25, South Frederick Street
IRL-Dublin 2

ifande

Renrésenté par:

Présidente

Partito Repubblicano italiano
Corso Vittorioc Emanuele, 326
1-00186 Roma

Italie

représentd par:
Secrétaire généval

ltalia Dei Valori - Lista Di Pietro
Via Milano 14

121052 Busto Arsizio (VA)
ltalie

Reorésenté par:

Prégident
I DEMOCGRATICH
Piazza SS. Apostoll 73
I-00187 Roma
italte
Renrdaonté nar:

Président
Hinhovamento nakano
Dirazione Nazignale
Via Di Fipetta 142
{-00186 Roma
talte
Ranrésantd par:

“résident

Libaral Farty or Kosova (PLK)
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Aktashi No., 70
38000 Prishtina
Kosovo
Ranrdzantd fgr:
Président
Latvia’s Way
Akmens street 15
LV-1050 Riga
Lettonie
Reoprésanté par.
Sacrétaire général
Liberal and Centre Unton
Vilniaug g. 2211
LT-2016 Vilnius
Lituanie
Renrdsantéd nar:
Irésident
INSOW UnNton
Gadimino pr. 10/1
LT-2004 Viinlug
Lituanie
Renrésanté nar:
Secrétaire général
Demokratesch Partel
51, rue de Stragboutg
[-2561 Luxembourg
Luxembourg
Ranréranté nar:
Sacrétalre général
5
{Mall : PO Box 660 - 2501 CR Den Haag)
Noordwai 10
NL-2513 EA Den Haag
fPays-Bas
Ranrdsapntd nar,
Secrétalre général
UNION FUH FREEDOM (UNIA WOLNOSCI)
Ul Marszalkowska 77/79
PL-00-683 Warszawa
Pologne
Aeprésentd par.

I <<oricr [ 5<c ¢taie général

PNL
Bd. Aviatorilor 86
Bucharest 1
Raumanie
Représentd par:
Président
LIBERALS OF SERBIA
Krunska 76
11000 Bslgrade
Serbie
Renrésentd par:
Vice-Présidente
ANU
Drobneho 27
fi41 01 Bratislava
Slovaqule
Raprésantd par.
I ¢ ot
LS
Trg Republke 3 - p.p.1714
$1-61001 Ljubljana
Slovénle

BT R, T
ARG
Wh P S

v
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Ranrésentd par:
Secrétaire général

Folkpartiel Liberalerna
Drottninggatan 97

$-113 83 Stockholm

Mall ; Box 6508

SE-113836

Suéde

Représentsd nar:

Secrétalre générat

Centerpartiot

Riksdagen 8

$-100 12 Stockholm

Sugde

Reordaentd nar,

Jirectrice du secrétariat

FopP

Netiengasse 20

Pasttach 6136

CH-3001 Bern

Suissa

Reprégenté par:

I Socistaire général
Liberal Democrats

4, Cowley Strast

GB-London SW1P 3NB
Royaume-Uni
.Raprésenté par'

Présldent du Camité fédéral des finances et de fadminisiration

Afliance Farty Norinern ireland
88, University Street
Belfast BT7 1HE
United Kingdom
Royaume-Uni
Boprésents par:
Président

Sont admis en gualté de membres assoclés de I'Assoclation :

HSLS {Croatian Social Liberal Party)
Trg. Nikale Sublca Zrinjskog 17/1
HR-10 000 Zagreb
Croatie
Représentd par:
>résident
Liperal rany (Liberalna Stranka)
lifica 16/ |
HR-10000 Zagreb
Croatie
Représenté par'
Président
Civic Democratic Alliance
Ustredni Sekretariat ODA
Stetanikova 21
150 00 Praha 5
République Tehéque
Représenté par:
Présidente
LIV
Rue Vasko Karangetevskl, 66
1000 Skople
RAépubligue do Macédoine
Représonts par:
Président



o, ERCET

} Bogeed Yo s B et
g VENSTRE
Rro o Moliergata 16
btlyrt N-0179 Qslo
Norvége
N ¢ Représenté par:
L4 _ Secrétaire Général,
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