B4 Hatarozat a csalas, a korrupcio és a Kézdsség érdekeit sértd jogellenes tevékenységek elleni kiizdelemmel kapcsolatos belsé vizsgalatok
feltételeirdl

AZ EUROPAI PARLAMENT 1999. NOVEMBER 18-1 HATAROZATA A CSALAS, A
KORRUPCIO ES A KOZOSSEG ERDEKEIT SERTO JOGELLENES TEVEKENYSEGEK
ELLENI KUZDELEMMEL KAPCSOLATOS BELSO VIZSGALATOK FELTETELEIROL

Az Eurdpai Parlament,
tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozo szerzodésre, €s kiillondsen 199. cikkére,
tekintettel az Europai Szén- €s Acélkdzosséget 1€trehozo szerzddésre, €s kiilondsen 25. cikkére,

tekintettel az Europai Atomenergia-kozosséget létrehozd szerzddésre, €s kiilondsen 112.
cikkére,

tekintettel eljarasi szabalyzatara, és kiilondsen 186. cikke c)! pontjara,
mivel:

Az 1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet?, és az Eurdpai Csalaselleni Hivatal
(OLAF) altal végzett vizsgalatokrdl szolé 1074/1999/Euratom tanacsi rendelet® tgy
rendelkezik, hogy a Hivatal feladata a kozigazgatasi vizsgidlatok kezdeményezése ¢&s
lefolytatasa az EK-Szerzddés vagy az Euratom-Szerzddés altal vagy az az alapjan létesitett
intézményeken, szerveken, hivatalokon és iigynokségeken beliil;

Az Europai Csalaselleni Hivatalnak a Bizottsag altal megallapitott feladatkore a pénziigyi
érdekek védelmén tul magaban foglalja a Hivatal valamennyi ahhoz sziikséges tevékenységét,
hogy a Kozosség érdekeit védelemben részesitsék a kozigazgatasi vagy biinteteljaras alapjaul
szolgalo szabalyellenes magatartassal szemben;

A csalas elleni kiizdelem korét és hatékonysagat a kozigazgatasi vizsgalatok teriiletén
rendelkezésre allo szakértelem kihasznalasaval kell erdsiteni;

A kozigazgatasi autondmia alapjadn valamennyi intézménynek, szervnek, valamint hivatalnak
¢s ligynokségnek a Hivatalt kell megbiznia a belsd igazgatasi vizsgalatok lefolytatdsaval,
amelyek célja, hogy fény deriiljon az olyan szakmai feladatok ellatasaval kapcsolatos stlyos
esetekre, amelyek a KozOsség tisztviseldi ¢€s alkalmazottai kotelezettségmulasztasanak
mindsiilhetnek, a Eurdpai Kozosség tisztviseldinek személyzeti szabalyzata és az egyéb
alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek (a tovabbiakban: a személyzeti szabalyzat)
11. cikke és a 12. cikkének masodik és harmadik albekezdése, valamint 13., 14., 16. cikke és
17. cikkének els6 albekezdése értelmében, amelyek e Kozosségek érdekeivel ellentétesek €s
fegyelmi, vagy adott esetben biintetdeljarast vonnak maguk utan, vagy stlyos hivatali
kotelességmulasztast eredményeznek, ahogy arra a személyzeti szabalyzat 22. cikke utal, vagy
a személyzeti szabdlyzat hatdlya ala nem tartozd eurdpai parlamenti képviselok vagy
alkalmazottak hasonlé kotelességszegéséhez vezetnek;

'A cikk jelenleg torolve.
2HL L 136.,1999.5.31., 1. 0.
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Az ilyen vizsgéalatot az Europai Kozosségeket létrehozd Szerzddések vonatkozo
rendelkezéseinek, kiilondsen a kivaltsagokrol és mentességekrdl szolo jegyzokonyvnek, az
ezeket végrehajtd szovegeknek és a személyzeti szabalyzatnak megfelelden kell lefolytatni;

Az ilyen vizsgélatot a Kozosségek valamennyi intézményében, szervében, hivatalaban és
tigynokségében azonos feltételek mellett kell lefolytatni, anélkiil, hogy a Hivatal e megbizatasa
az intézmények, szervek, valamint hivatalok ¢és tigynokségek feladatkorét érintené, és az
érintett személyek jogi védelmét barmely modon csorbitana;

A személyzeti szabalyzat modositasaig, a belso vizsgalatok zavartalan lebonyolitasa céljabol,
meg kell hatdrozni az intézmények ¢és szervek tagjainak, a hivatalok és tigynokségek
igazgatdinak ¢és az intézmények, szervek, hivatalok ¢és iigynokségek tisztviseldinek ¢&s
alkalmazottainak egyiittmiikddésére vonatkozé gyakorlati intézkedéseket,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:
1. cikk
A Hivatallal torténo egyiittmiikodés kotelessége

A fotitkar, a szolgalatok, és az Eurdpai Parlament barmely tisztviseldje vagy alkalmazottja
koteles a Hivatal munkatarsaival mindenben egyiittmiikodni, €s minden sziikséges segitséget
megadni a vizsgalathoz. E cél érdekében a Hivatal munkatarsai rendelkezésére bocsatanak
minden hasznos informéciot és magyarazatot.

Az Eurdpai Kozosséget l1étrehozo szerzddések vonatkozd rendelkezéseinek, kiilondsen a
kivaltsagokrol és menteségekrol szo616 jegyzokonyvnek, és az azok végrehajtasardl rendelkezo
szovegeknek a sérelme nélkiil, a képviseldk teljes mértékben egyiittmiitkddnek a Hivatallal.

2. cikk
Az informacioszolgaltatas kotelessége

Az Europai Parlament barmely tisztviseldje vagy alkalmazottja, akinek olyan bizonyitékok
jutnak a tudomasara, amelybdl csalds, korrupcid vagy a Kozosségek érdekeit sértd barmely
mas jogellenes tevékenység fennallasat lehet vélelmezni, vagy olyan szakmai kételességek
teljesitésével kapcsolatos stlyos esetek fennallasat, amelyek, a Kozosségek tisztviseldinek és
alkalmazottainak vagy a személyzeti szabalyzat hatdlya ald nem tartoz6 alkalmazottaknak
fegyelmi, illetve adott esetben biinteteljarast eredményezd kotelezettségmulasztasnak
mindsiilhetnek, haladéktalanul bejelenti ezt a szolgéalatvezetdjének vagy a foigazgatdjanak,
illetve amennyiben célravezetdnek tartja, a fotitkaranak vagy a személyzeti szabalyzat hatalya
ald nem tartozo tisztviseld, alkalmazott vagy személyzet esetében kozvetleniil a Hivatalnak,
illetve a képviselok szamara eldirt hasonlo kotelezettségek elmulasztisa esetén az Eurdpai
Parlament elndkének.

Az Eurdpai Parlament elndke, fotitkara, foigazgatdi €s a szolgalatok vezetdi haladéktalanul
tovabbitanak a Hivatalnak minden tudomdsukra jutott bizonyitékot, amelyekbdl az elsd
bekezdésben emlitett szabalytalansagok fennallasa vélelmezhetd.

Az elsd és a masodik bekezdésben emlitett informaciok tovabbitasa nem vezethet ahhoz, hogy
az Eurdpai Parlament tisztviseldi, illetve alkalmazottai méltanytalan vagy megkiilonboztetd
banasmodban részesiiljenek.
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Az els6 bekezdésben emlitett tények tudomasara jutisa esetén a képviseld €rtesiti a Parlament
elnokét, illetve amennyiben azt célravezetdnek tartja, kozvetleniil a Hivatalt.

E cikk, a jogszabdlyban vagy az Europai Parlament eljarasi szabalyzatdban megallapitott
titoktartasi kovetelmények sérelme nélkiil alkalmazando.

3. cikk
Tamogatas a biztonsagi hivataltol

A Hivatal igazgatdjanak kérésére, az Europai Parlament biztonsagi iroddja timogatast nyuajt a
Hivatalnak a vizsgalat gyakorlati lefolytatasaban.

4. cikk
Mentelmi jog és a vallomas megtagadasanak joga

A képviseldk parlamenti mentelmi jogat és a vallomas megtagaddsanak jogat szabalyozo
cikkek valtozatlanok maradnak.

5. cikk
Az érdekelt fél értesitése

Ha felmeriil egy képviseld, tisztviseld vagy alkalmazott lehetséges érintettsége, az érintett felet
siirgdsen tajékoztatjak, feltéve, hogy ez a vizsgélatot nem veszélyezteti. A vizsgalat lezarasat
kovetden az Eurdpai Parlament képviseljérdl, tisztvisel6jérdl vagy alkalmazottjara név szerint
utalo kovetkeztetés nem vonhatd le, amennyiben az érintett félnek nem volt lehetdsége
véleményét kifejteni az 6t érintd valamennyi tényrol.

Olyan esetekben, amelyeknél a vizsgélat teljes titoktartdst és nemzeti igazsagligyi szerv
hataskorébe tartozo vizsgalati eljarast tesz sziikségessé, azt a kotelezettséget, mely szerint a
képviselonek, tisztviselonek illetve alkalmazottnak véleménynyilvanitasra lehetdséget kell
kapnia, képviseld esetében az elnok, tisztviseld6 vagy alkalmazott esetében a fotitkar
hozzéjarulasaval, késobbre lehet halasztani.

6. cikk
A vizsgalat tovabbi intézkedés nélkiili lezarasarol szolo tajékoztatas

Ha egy bels6 vizsgalatot kovetéen az Eurdpai Parlament képviseldje, tisztviseldje vagy
alkalmazottja elleni vad egyetlen eleme sem bizonyul megalapozottnak, az 6t érintd belsd
vizsgélatot a Hivatal igazgatdjanak hatdrozataval tovabbi intézkedés nélkiil lezarjak. A Hivatal
igazgatoja az érintett felet irdsban tajékoztatja.

7. cikk
A mentelmi jog felfiiggesztése

Az Europai Parlament tisztviseldjére vagy alkalmazottjara vonatkozo, nemzeti renddrségtol
vagy igazsagligyi szervtdl érkezd birdsagi eljarasra vonatkozé mentelmi joganak
felfiiggesztésére iranyuld barmely olyan kérelmet, amely csalds, korrupcidé vagy egyéb
jogellenes tevékenység esetleges lehetdségét veti fel, véleményezésre a Hivatal igazgatojahoz
tovabbitjdk. Ha a mentelmi jog felfliggesztésére iranyuld kérelem eurdpai parlamenti
képviseldre vonatkozik, értesitik a Hivatalt.
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8. cikk
Hatalybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Parlament altal torténd elfogadas napjan 1ép hatalyba.



